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Vastti Miiszaki Vizsgalokdzpont Zrt.

Vasiiti Miiszaki Vizsgalokozpont Zartkdriien Miikdd6 Részvénytarsasag

FELUGYELOBIZOTTSAGANAK UGYRENDJE

A feliigyeldbizottsag a Vasiti Miiszaki Vizsgdlékozpont Zartkoriien Mikddo
Részvénytarsasag (székhelye: H-1134 Budapest, Pozsonyi 1t 56. cégjegyzékszama:
01-10-049678; tovéabbiakban: ,Térsasédg™ Alapszabalya (a tovébbiakban:
Alapszabaly”) 10. pontja alapjan mikodé szervezet. A feliigyelObizottsag az
Alapszabély 10.1. pontjéban foglaltak szerint a Polgéri torvénykdnyvrl szolo
2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.) 3:123.§-a alapjan {igyddnt6
feliigyel 6bizottsagként mikodik.

A feliigyel6bizottsag jogalldsa és feladata

A feliigyel6bizottsag feladata, hogy a Tarsasag ligyvezetését a Tarsasag érdekeinek
megdvisa céljabol ellendrizze. A feliigyel6bizottsag feladata tovabbé a Tarsasag
Alapszabalyanak 10.12. pontjdban meghatérozott, a Térsasag vezérigazgatdja altal
tervezett dontések, intézkedések, valamint jognyilatkozatok eldzetes jovéhagyasa
az Alapszabaly 10.13. pontjaban foglalt eljarasi rend alapjan. A feltigyel6bizottsag
3 tagbdl 4llo testiiletként jar el.

A feliigyel6bizottsag megbizatasdnak idétartama

A feliigyelSbizottsag tagjait az Alapité vélasztja meg — a Tarsasdg Alapszabalya
8.3. g) pontjdban meghatérozott hatédskorében eljarva, — hatarozott vagy
hatérozatlan id6tartamra.

A feliigyel6bizottsdg tagjai barmikor visszahivhatok, megbizatésuk lejarta utan
ismételten megvalaszthatdk.

A feliigyelébizottsag tagjainak jogillasa, felelossége

A feliigyelobizottsag tagja az a természetes személy lehet, aki:

megfelel a hatalyos jogszabélyokban meghatdrozott feltételeknek,
- nem 4&ll eltiltas hataly alatt,
- amegbizatast irdsos nyilatkozataval elfogadja,

- személyével szemben sszeférhetetlenség és mas kizér6 ok nem 4ll fenn, és
err6l a Tarsasag Alapitoja felé nyilatkozik

A feliigyelébizottsag tagjai a Ptk., valamint az Alapszabaly 10.20. pontjaban
foglaltak szerint a Tarsasdgnak okozott karokért a Ptk. szerz6désszegéssel okozott
karért valo felel6sség szabalyai szerint felelnek a Tarsasdggal szemben.

A feliigyelObizottsagi jogviszonyra vonatkozd Osszeférhetetlenségi szabédlyokat a
Ptk., illetve a Tarsasdg Alapszabalya tartalmazza.
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A feliigyeldbizottsdg tagja mas gazdasdgi térsasag feligyel6bizottsagiba torténd
megvalasztdsarél, tovibba mds gazdasagi térsasdgban vezetd tisztségvisel6i
megbizas elfogadasarél a Tarsasdgot — az 1j megbizatésa elfogadasatol szdmitott
tizenSt napon beliil — irasban t4jékoztatni kételes.

A feliigyel6bizottsag minden tagja névjegyén hasznalhatja a feltigyeldbizottsagi
tag megjeldlést.

A koztulajdonban 4116 gazdaségi tarsasagok takarékosabb mikddésérsl sz616 2009.
évi CXXII. wrvény (a tovabbiakban: Takarékos tv.) 6. § (4) bekezdése értelmében
a feliigyel6bizottsag tagja legfeljebb egy koztulajdonban 4ll6 gazdaségi tarsasagnal
betoltott feliigyelobizottsagi tagsag utén részesiilhet javadalmazasban.

A feltigyelObizottsag tagjait az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrél
sz016 2007. évi CLIL torvény 3. § (3) bekezdés c¢) pontja alapjan
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség terheli.

A feluigyeldbizottség tagjai a nemzetbiztonsagi szolgalatokrél szélé 1995. évi
CXXV. torvény 74. § ij) pontja értelmében nemzetbiztonségi ellenbrzés ala esd
személynek min6siilnek.

A feliigyel6bizottsdgi tagsdg megsziintetése
Megsziinik a feliigyelGbizottsagi tagsag:

a) hatarozott idejli megbizatas esetén a megbizas idétartamanak lejartaval;

b) megsziintetd feltételhez k6tott megbizatés esetén a feltétel bekdvetkezésével:
¢) visszahivdssal;

d) lemondéssal,

e) a felligyel6bizottsagi tag halalaval;

f) a feliigyeldbizottsagi tag cselekviképességének a tevékenysége ellatdsahoz
sziikséges kdrben torténd korlatozasaval;

g) a feligyelObizottsdgi taggal szembeni kizard vagy Osszeférhetetlenségi ok
bekévetkeztével;

A feliigyel6bizottsag tagja tisztségérél barmikor - egyoldali nyilatkozattal -
lemondhat. A felilgyelébizottsig tagja a lemondésat az Alapszabaly 10.18. pontja
alapjan koteles a feliigyelobizottsig elndkének, a vezérigazgaténak és ezzel
egyidejiileg a Térsasdg Alapitéjanak megkiildeni. A feliigyelébizottsag elnoke
lemond6 nyilatkozatdt a vezérigazgaténak és ezzel egyidejilleg a Térsasag
Alapit6janak koteles megkiildeni.

A Ptk. 3:25. § (4) bekezdése alapjan, ha a Tarsasig miikodoképessége ezt
megkivéanja, a lemondas legkésébb annak bejelentésétél szamitott 60. napon valik
hatalyossa, kivéve, ha az Alapit6 az vj feliigyeldbizottsagi tag megvalasztasarol ezt
megel6z6en gondoskodott. A lemondas hatalyossa valdsdig a felligyel6bizottsag

tagia a dontések meghozatalaban, illetve az ilyen intézkedések megtételében
kételes részt venni,
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Az a tag, akinek személyes koriilményeiben olyan véltozas kévetkezik be, ami
miatt — megitélése szerint — a feligyelbizottsagi tagsaga nem tarthaté fenn,
koteles ezt a koriilményt a Tarsasag Alapitjanak és a feliigyelSbizottsag
elnokének haladéktalanul frésban bejelenteni. Az &sszeférhetetlenség tényleges
megéllapitasa esetén a tagnak a tagsagrél irdsban le kell mondania.

A feliigyel6bizottsig elnike
A feliigyel6bizottsag elnskét az Alapité vélasztja meg.

A feliigyelobizottsag elndkét — akaddlyoztatdsa esetén — az 4ltala kijelalt
feltigyelébizottsagi tag helyettesiti.

A feliigyel6bizottsag jogai és kitelezettségei, valamint feladat és hatdskore
6.1, A feliigyel6bizottsdg jogai:

A feliigyel6bizottsag hatdskorét a Ptk. és az Alapszabdly 10.11-12. alpontjai
szabalyozzak.

A feliigyelébizottsag jogosult €s koteles ellendrizni a Tarsasag tigyvezetését.

A Tarsasag ligyvezetSje az elézé felligyeldbizottsdgi tilés ota eltelt iddszak
fontosabb eseményeirél kételes tajékoztatni a felligyeldbizottsagot.

A feliigyeldbizottsag tagjait a Térsasdg Alapitéja 4ltal meghatdrozott Osszegii
dijazas illeti meg.

6.2. A feliigyeldbizottsag feladatai:

a) az Alapité dontéshozatalit megelozben — a Térsasadg Alapszabélyaban
meghatarozott korben, a személyi kérdésekkel kapcsolatos dontések
kivételével — a Térsasdg vezérigazgatdja dltal benyvijtott elbterjesztéseket
koteles megvizsgélni és ezekkel kapcsolatos elézetes alldspontjat hatarozati
forméban a Tarsasaggal kozdlni,

b) elbzetesen véleményt nyilvénit [a szamvitelr6] sz616 2000. évi C. tdrvény (a
tovabbiakban: Sztv.) szerinti beszamolér6l, amely elfogadaséarol az Alapité
csak a felligyel6bizottsag irasbeli jelentése birtokaban hatarozhat, tovabba az
Alapit6 az osztalékfizetésrl a vezérigazgaténak a feliigyelébizottsag altal
jovahagyott javaslata alapjan hatirozhat];

¢) megvitatia az édllandé konyvvizsgalé szervezetre, illetve a konyvvizsgéld
személyére a vezérigazgato altal tett javaslatot, majd véleményt nyilvénit. A
Takarékos torvény 4. § (Ic) bekezdésében foglaltak alapjan az 4llandd
konyvvizsgdlé  személyére a vezérigazgatdé a feliigyelObizottsag
egyetértésével tesz javaslatot az Alapité részére;

d) A Ptk.-ban rogzitett feladat- és hataskdrein kiviil a feliigyel6bizottsag
hataskorébe tartozik a Térsasdg vezérigazgatdja 4ltal tervezett a Térsasag
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Alapszabalyanak 10.12. pontja szerinti déntések és intézkedések, valamint
jognyilatkozatok elézetes jovahagyasa, amennyiben azok egyedi értéke a
nettd 20 millié forintos értékhatart meghaladja, de a nettd 100 millié forintos
értékhatart nem éri el;

negyedévenként megvitatja és véleményezi a vezérigazgatd 4ltal az
Alapszabdly 9.5. f) pontja alapjan elSterjesztett — a Térsasag vagyoni
helyzetérél €s iizletpolitikdjarol sz616 — jelentést;

ellatja mindazon ellendrzési feladatokat, melyre az Alapszabaly feljogositja
vagy az Alapito felkéri;

amennyiben az Alapit6 altal hozott hatdrozat birosagi feliilvizsgalatat a
Térsasag vezérigazgatéja kezdeményezi, és a Tarsasdgnak nincs olyan vezetd
tisztségviseldje, aki a Tarsasdgot képviselhetné, a perben a Tarsasigot a
feltigyel6bizottsdg elnoke, annak akadalyoztatdsa esetén az elndk altal
kijelolt feltigyeldbizottsagi tag képviseli,

megallapitja ligyrendjét, melyet az Alapité hagy jové;

éves munkatervet készit — legkésobb a targyfélév/targyév elsé honapjanak
utols6 napjaig — az adott évre tervezett feladatairol;

kezdeményezi Alapitéi hatdrozat meghozataldt, ha tagjainak szdma az
Alapszabalyban meghatarozott 1étszam alé cs6kken vagy nincs, aki az {ilését
Bsszehivja;

az Sztv. szerinti éves beszamolorol készitett jelentéssel egyidejlileg a
felligyeldbizottsag elkésziti sajat beszamoléjat az adott gazdasigi évben
folytatott tevékenységérol;

haladéktalanul kételes az Alapitot tdjékoztatni és dontést kezdeményezni, ha
arrél szerez tudomast, hogy

a. a vezérigazgato tevékenysége jogszabalyba, vagy az
Alapszabdlyba titkdzik, ellentétes az Alapité altal kiadott
hatérozatokkal vagy egyébként sérti a Tarsasag érdekeit;

b. a Térsasdg milkddése sordn olyan jogszabalysértés vagy a
Tarsasdg érdekeit egyébként sulyosan sérté cselekmény
(mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elharitdsa vagy enyhitése az Alapité dontését
teszi sziikségessé;

c. avezérigazgatd felelosségét megalapoz6 tény meriil fel.
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Amennyiben az Alapité a torvényes miikddés helyredllitisa érdekében a
szitkséges intézkedéscket nem teszi meg, Gigy a feliigyeldbizottsag koteles
haladéktalanul értesiteni a Tarsasag torvényességi feliigyeletét ellaté szervet.

A feliigyel6bizottsdg a 6.2. c.) pontban meghatérozott hatdskrét a vezérigazgatd
részére megtett eléterjesztés kézhezvételétdl szamitott 5 (6t) napon beliil gyakorolja.
Amennyiben a feliigyeldbizottsag a részére megtett elSterjesztésrol e hataridén beliil
nem hatdroz, azt gy kell tekinteni, hogy annak elézetes jévahagyasat megtagadta.
Ebben az esetben a vezérigazgaté az Alapité déntését kérheti.

7.2. A feliigyelébizottsagot az ellenérzési feladatok kdrében megillets jogok:

a)

b)

d)

feladatai ellatésahoz a Tarsasag bels6 ellendrzési szervezetét igénybe veheti,
a Tarsasag koltségére szakértot alkalmazhat,

a Tarsasag irataiba, szdmviteli nyilvantartdsaiba, konyveibe betekinthet, a
vezérigazgat6tdl és a Téarsasdg munkavéllal6itél felvilagositast kérhet, a
Tarsasag fizetési szdmldjat, pénztérat, értékpapir- és arualloményat, valamint
szerzOdéseit megvizsgalhatia és — ha szilkséges, a Térsasag koltségére
szakért bevondsaval — megvizsgaltathatja. A feliigyel8bizottsag altal kért
felvilagositasra 15 napon beliil irdsba foglalt valaszt kell adni, amelyet a
felvilagositést kérd(k) altal megjeldlt cimre és modon (postan, faxon vagy e-
mail utjan) meg kell kiildeni,

kezdeményezheti az Alapit6 dltal hozott hatdrozat birésagi feltilvizsgalatat,
amennyiben az a Ptk. vagy més jogszabély rendelkezéseibe, illetve az
Alapszabélyba titkdzik,

kezdeményezheti a Tarsasdg kdnyvvizsgdléjanak a testillet iilésén torténé
meghallgatasat.

7.) A feliigyelébizottsag elntkének feladatai

A feltigyelébizottsag elndke:

szervezi és irdnyitja a feliigyelobizottsdg tevékenységét. A testiilet altal
elfogadott munkatervnek megfelelden gondoskodik a bizottsédgi munka
folytonossagarol, a feliigyeldbizottsag Ssszehivasardl;

gondoskodik az Alapitéval valé kapcsolattartasrol;

vezeti a feliigyelébizottsag iiléseit, dsszefoglalja a vitat, elrendeli a szavazést,
megallapitja a szavazas eredményét;

a feliigyel6bizottsag képviseletében egy személyben ir ala;
alairasaval hitelesiti a feliigyelbizottsag iilésérdl késziilt jegyzbkonyvet;

a feliigyelSbizottsag nevében Alapitéi hatdrozat meghozatalat kezdeményezi,
ha erre a jogszabély részére felhatalmazast ad;
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ellatja mindazon egyéb feladatokat, amelyeket a hatélyos jogszabalyok a
feliigyelobizottsag elnSkének hatdsksrébe utalnak.

A feliigyel6bizottsag tagjainak kotelességei

A feligyelSbizottsag tagjai az ilyen tisztséget betoltd személyektdl elvarhatd
fokozott gondossaggal, a Tarsasag érdekeinek elsédlegessége alapjan kotelesek
eljarni.

A feliigyelSbizottsdg tagjai személyesen kdtelesek eljami, képviseletnek nincs
helye. A feliigyelobizottsag tagjat e mindségében a Térsasag Alapitoja, illetve
munkaéltatdja nem utasithatja.

A feliigyelobizottsdg egyes ellentrzési feladatok elvégzésével barmely tagjat
megbizhatja, illetve az ellen6rzést dllandé jelleggel is megoszthatja tagjai kézott.
Az ellendrzés megoszidsa nem érinti a feliigyel6bizottsagi tag felel6sségét, sem azt
a jogdt, hogy az ellen6rzést mas, a feliigyelobizottsig ellendrzési feladatkorébe
tartozo tevékenységre is kiterjessze.

A feliigyel6bizottsdg tagjai a Tarsasdg {igyeir6l szerzett értestiléseiket
tizletititkokként kotelesek kezelni, illetve megdrizni.

A feliigyel6bizottsag iiléseinek Gsszehivdsa

A felligyel6bizottsag iiléseit sziikség szerint, de legalabb negyedévenként egyszer
Ossze kell hivni (rendes {ilés). Az Gsszehivas a felligyeldbizottsag elntkének a
feladata.

A feliigyelbizottsag iilését soron kiviil ssze kell hivni, ha azt:
- a felligyel6bizottsag két tagja,
- avezérigazgato
- az dlland6 kényvvizsgélo
a pontos ok €s cél megjeldlésével kezdeményezi (rendkiviili iilés).

A feliigyelobizottség elndke koteles a feliigyelébizottsag rendkivilli iilését a
kérelem kézhezvételétdl szamitott 30 napon belilli idépontra &sszehivni.
Amennyiben e kotelezettségének 7 napon belill nem tesz eleget, ugy az iilés
Osszehivasara az inditvanyoz6(k) jogosult(ak).

Ha a feliigyelobizottsag tagjainak szama az Alapszabalyban meghatarozott 1étszam
ald csokken, vagy nincs, aki az iilését Osszehivja, a Tarsasag iigyvezetése a
feliigyel6bizottsdg rendeltetésszer(i miikddésének helyreéllitdsa érdekében kételes
Alapitoi hatarozat meghozatalat kezdeményezni.

A feliigyeldbizottsag iilésének dsszehivasardl sz616 meghivoét és az egyes napirendi
pontokhoz kapcsolédé irasbeli elbterjesztéseket a feliigyeldbizottsdag elndke
(akadalyoztatisa esetén az elndk éltal kijeldlt feliigyelbizottsagi tag) — a Tarsasag
ezzel a feladattal megbizott szervezeti egysége, illetve alkalmazottja utjdn — a
tervezett Ulésnap elétt legalabb 7 nappal kételes e-mail-ben (ennek hidnyaban
egyéb dokumentilhaté moédon) megkiildeni, eljuttatni a tagoknak és a
meghivottaknak. Siirgés ddntéshozatalt igénylé vagy egyéb kiilondsen indokolt
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esetben e hatdrid6 lerdvidithet6, illetve szobeli eléterjesztésre is sor keriilhet — a
slirgosség, illetve a kiilonds indok alitamasztisa mellett.

A meghivé tartalmi elemei

A feliigyelObizottsagi iilésére sz6l6 meghivonak kotelezGen tartalmaznia kell:

» a feliigyel6bizottsag iilésének pontos helyét, idépontjat,

» a javasolt napirendi pontokat cimszeriien, utalva a felligyelébizottsagi
meghivé mellékleteként szerepld esetleges egyéb kiegészitd anyagokra,
el6terjesztésckre,

» felhivast arra vonatkozéan, hogy a tagok tovabbi napirendi pontok
targyalasat kérhetik, amennyiben az erre vonatkozd igényiiket irasbeli
forméban legkésébb az {ilést megel6z6 3 nappal kordbban bejelentik,

» felhivast arra vonatkozban, hogy az a tag, aki személyes részvételében
akadélyoztatva van, 4m elektronikus hirk6zl6 eszkdz segitségével részt
kivan venni az illésen €s a szavazdson, az erre vonatkozo6 igényét irdsbeli
formaban legkésobb a felligyelGbizottsagi tilést megeléz6 3 nappal
korébban bejelentheti.

Ha rendkiviili feliigyel6bizottsagi {ilés dsszehivasara keriil sor, a meghivéban fel
kell tiintetni a rendkiviili {ilés kezdeményezdjét (kezdeményezéit), valamint a
rendkiviili {ilés 6sszehivasanak okat és céljat.

A meghivé mellékletei

Az elndk a meghivéhoz kd&teles mellékelni mindazon frdsos anyagokat,
eloterjesztéseket, jelentéseket, kommentérokat, amelyek az érdemi térgyalashoz, a
jobb megértéshez szitkségesek.

Az elndk valamennyi feliigyelobizottsagi tagnak koteles megkiildeni a meghivé
mellékleteit, mig a feliigyelGbizottsdg {ilésére meghivottaknak csupan azokat a
mellékleteket, amelyekben a meghivott érintett.

A feliigyel6bizottsagi iilés meghivottjai

A felligyel6bizottsag iiléseire a Tarsasdg vezérigazgatdjat minden esetben meg kell
hivni.

A feliigyelObizottsdg elndke az {ilésre — tandcskozasi joggal — meghivhatja a
Térsasag konyvvizsgalojat, belsé ellendrzési szervezetének vezet6jét, illetve belsd
ellen6rét, munkavallalojat és egyéb kiils6 résztvevét, szakértét, valamint az Alapit6
— sajat Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban a Téarsasag tekintetében miniszteri
hataskorbe tartozé dontések elbkészitése kapesan — illetékes féosztalyanak
vezet6jét vagy annak helyettesét. A meghivo szélhat a feliigyelébizottsagi iilés
egészére vagy csak egyes napirendi pontok megtérgyalasara.

A feliigyeldbizottsdg tagjai javaslatot tehetnek a meghivottak személyére, melyré|
a feliigyelGbizottsag elnoke dont.
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Ha a feliigyelobizottsdg tilésének Ssszehivasat nem a feliigyel6bizottsag elndke
vagy tagjai kezdeményezték, akkor az {ilésre a kezdeményez6t vagy képviseldjét és
az altala javasolt személyeket — tanécskozasi joggal — meg kell hivni.

A hatdrozatképesség megillapitisa, a feliigyel6bizottsagi iilés megkezdése

A feliigyelobizottsagi iilést levezetd elndk a tandcskozids megkezdése elbtt
megallapitia az {lés hatdrozatképességét, amelyet az {ilésr6l késziilt
jegyzbkdnyvben is egyértelmiien fel kell tiintetni. A feliigyel6bizottsagi iilés
hatdrozatképes, ha arra minden tagot kellé iddben és eléirt médon meghivtak és a
feliigyeldbizottsag tagjai személyesen, vagy jelen iigyrendben meghatrozottak
szerint elektronikus hirkézl6 eszkdz kozvetitésével torténé részvétellel
mindannyian jelen vannak.

Ha a megjelentek szdma a hatérozatképességi aranyt nem éri el, ugy a
feliigyelébizottsagi {ilést 14 napon belilli idépontra ujra ssze kell hivni. A
megismételt iilésre vonatkozé meghivas médja azonos az eredeti iilés meghivasi
modjaval.

Az elndk koteles gondoskodni arrél, hogy a feltigyel6bizottsag iilésén a tagokon,
az alland6 meghivéssal rendelkez6 személyen és a felligyeldbizottsag elnoke altal —
az adott napirendi pont targyaldsahoz — meghivottakon kivill, illetve zart iilés
esetében a felligyel6bizottsagi tagokon kivill mas az {ilésen ne legyen jelen.

A feliigyelobizottsagi iilés rendjének fenntartdsa az elndk feladata, melynek
megfeleléen jogosult a rendfenntartas érdekében a nem érdemi vagy térgyhoz nem
tartoz6 hozzészolast elbterjesztétol a szot megvonni, illetve az iilést sziikség esetén
berekeszteni.

Az elndk kizardlagos joga konferenciabeszélgetés kezdeményezése azokkal a
tagokkal, akik jelezték, hogy az iilésen és a szavazdson elektronikus hirk5zl6
eszkdz segitségével kivannak részt venni.

A napirend kiegészitése, a végleges napirend kialakitisa

A hatarozatképesség megéllapitasa utdn a feliigyel6bizottsag tagjai a meghivéban
eldterjesztett, valamint az iilésen elhangzé javaslatok alapjan egyhangilag
dontenek az iilés napirendjérél. A feliigyelobizottsdgi iilésen a hatdrozatképes
feligyelObizottsag egyhangilag meghozott hatirozatdval olyan kérdést is
napirendre tlizhet, amely a meghivéban nem szerepelt.

A feliigyel6bizottsagi tagok a meghivéban szereplé napirendi pontokon kiviil
tovabbi napirendi pontokra irdsban javaslatot tehetnek az elntknek cimzett, és
legkésObb az iilést megel6z6 3. napig részére kézbesitett levél, fax vagy e-mail
forméjdban. A javasolt tovabbi napirendi pontokra vonatkozé irasbeli anyag
megérkezése utdn az elndk kételes azokkal a napirendet kibdviteni,

A kibdvitett napirendet tartalmazé megismételt iilésre vonatkozd meghivét az
elndk legkésébb az iilést megel6z6 napon koteles a meghivottak részére papir
alapon futdr igénybevételével, e-mail vagy fax Gtjan eljuttatni. A kib6vitett
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meghivohoz csatolni kell a feliigyelébizottsagi tag(ok) altal javasolt valamennyi
napirendi ponttal kapcsolatos irdsbeli anyagot.

Hatérozatképes iilés esetén az elndk koteles ismertetni az 4ltala javasolt —

meghivoban szereplé — napirendet, valamint a meghivok kikiildését kovetden
beérkezett tovabbi napirendi javaslatokat, illetve azok sorrendjét.

Az iilésen megjelent tagok tovabbi javaslatokat tehetnek a napirend bdvitésére. A
napirendi pontokra vonatkozé javaslatok megtargyaldsa utin az elndk koteles a
kibdvitett napirend elfogadését szavazasra bocsétani.

Olyan napirendi pont tekintetében, amely az elézetesen megkiildstt meghivoban
(modositott meghivéban) feltiintetve nincs, a felligyel6bizottsdg csak akkor
hatarozhat érvényesen, ha az illésen valamennyi feliigyeldbizottsagi tag megjelent,
és a témanak napirendre val6 t{izését valamennyi tag timogatja. Valamely tag ilyen
irany( tiltakozasanak tényét az iilés jegyzOkdnyvében rogziteni kell, és a
napirendbé] kimaradt pont megtargyalasa érdekében iilést kell &sszehivni.

A napirendi pontok érdemi megtirgyalisanak szabdlyai

A napirendi pontok elfogadésat kdvetben az elndk iranyitdsdval megkezdédik az
egyes napirendi pontok megtargyalasa.

A napirendi pontoknak az iilés altal megéllapitott és jovahagyott sorrendben
torténd megtirgyalaséhoz az elndk vagy valamely elbterjesztd ismerteti a
javaslatat.

Amennyiben az adott kérdés a feliigyelobizottsig megitélése szerint szakérté
bevondsét is igényli, igy a javaslat elSterjesztd altali ismertetését kbvetben — az
elozetesen meghivott és megjelent — szakértd, illetve més a napirendi pont kapcsan
meghivott személy az elndk felkérésére jogosult alldspontjat szoban kifejteni.

Biztositani kell, hogy az ismertetett napirendi ponthoz kérésre barmely tag
hozzaszélhasson — az elndk 4ltal megdllapitott sorrendben -, tovabba az
elterjesztotdl, illetve a szakért6tdl tovabbi szébeli kiegészitést, tdjékoztatést
kérhessen. Torekedni kell arra, hogy az egyes napirendi pontok megtargyalasa
szakszerl, targyszeri legyen.

A kisebbségi véleménynek is — korldtozas nélkiil — helyt kell adni, és ezen

felszolalasokat, véleményeket az (ilés jegyzbkdnyvében is hitelesen fel kell
tiintetni.

Az elndk csak akkor zéarhatja le az adott napirendi pont térgyalasat, és bocsathatja
szavazédsra a kérdést, ha tdbb kérdés vagy érdemi hozzasz6las mar nincs azzal
kapcsolatban.

Abban az esetben, ha az iilés napirendi pontjainak tovébbi térgyaldsa barmely
okb6l lehetetlenné vélna, az elndk jogosult az {ilést berekeszteni, és a

feliigyel6bizottsag az elndk altal meghatérozott idépontban és helyen folytatolagos
targyalést tart.
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A hozzaszOlasok lezardsa utdn a felligyelObizottsdg elntke osszefoglalja a
napirendi ponttal kapcsolatosan elhangzottakat, és ha ez alapjan sziikséges,
modositja, Ujrafogalmazza a hatdrozati javaslatot. A hatérozati javaslatnak a
feliigyeldbizottsag  allaspontjat, jelentését egyértelmlien, pontosan kell
tartalmaznia. Amennyiben a hatdrozati javaslat valamely feladat végrehajtdsara
vonatkozd rendelkezést tartalmaz, annak hataridejét és a végrehajtasért felelds
személyt is fel kell tiintetni.

Az adott napirendi ponttal kapcsolatos targyalés lezarésa és a hatdrozati javaslatok
megfogalmazasa utan keriil sor a szavazas altal tdrtén hatarozathozatalra.

Amennyiben a felligyel6bizottsag a napirenden szereplé pontokat megtargyalta €s
a szilkséges hatarozatokat meghozta, az elndk az iilést berekeszti.

Hatarozathozatal a feliigyel6bizottsagi iilésen

A feliigyelébizottsag a napirendi pontok kapcsan (kivéve az tigyrendi kérdéseket,
illetve a tajékoztato jellegi napirendi pontokat) véleményét, jelentését hivatalos
hatarozatba foglalja. A hatarozathozatal soran a feliigyelobizottsag tagjai és a
jegyzOkdnyvvezeté vannak jelen, de az elndk a meghivott(ak) és szakértd(k)
jelenlétében is elrendelheti a hatdrozathozatalt.

A feliigyelobizottsag hatérozatait egyszerii sz6t6bbséggel, nyilt szavazéssal hozza
(kivéve abban az esetben, ha a feliigyel6bizottsag elnSke — az adott napirendi pont
jellegére tekintettel — titkos szavazast rendel el). A szavazat lehet ,igen” vagy
,hem”. Amennyiben az ,igen" szavazatok szdma nem haladja meg a ,nem”
szavazatok szamat a javaslatot elutasitottnak kell tekinteni.

Az egyes napirendi pontokkal kapcsolatos hatdrozati javaslatokat az elndk kiilon-
killon bocsatja szavazasra, és minden szavazds utdn megéllapitja a szavazatok
sz4mét és ennek alapjén a hatérozati javaslat elfogadasat vagy elutasitasat, tovabba
a leadott szavazatok aranyit.

A feliigyel6bizottsag iiléseinek jegyzékonyve
A feliigyel6bizottsag {iléseirdl jegyzOkonyv késziil. A jegyzOkonyv vezetdje a
Téarsasag képviseletében az adminisztracios feladatok ellatdsaval megbizott

személy.

A jegyzOkdnyvnek tartalmaznia kell:

a Tarsasag cégneveét és székhelyét,
- afeliigyelbizottsagi {ilés helyét és idejét,
- amegtargyalt napirendi pontok felsorolasét,

- a jelenlévok (név, tisztség, illetve munkakér feltiintetésével) felsoroldsat,
amely torténhet a jegyzokonyvhoz csatolt jelenléti iv Gtjan is,

- a feligyelobizottsagi lilést vezetd elndknek, a jegyzOkényv vezetdjének
nevét,
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- azon személyek (név, tisztség feltiintetésével) felsorolasat, akik elektronikus
hirkdzl6 eszkoz segitségével vesznek részt az tilésen,

- az elndk hatdrozatképességre vonatkoz6é megéllapitasat,

- a feliigyelObizottsag iilésén az egyes napirendi pontokhoz, illetve egyéb — a
feliigyelobizottsagi ilés tekintetében — relevans témahoz kapcsoléddan
elhangzott inditvényokat, felszolaldsokat, dllasfoglalasokat és egyéb lényeges
kériilményeket,

- a felligyelSbizottsdg altal hozott hatarozatokat, az azokra leadott szavazatok
és ellenszavazatok szamat (a szavazastol esetleg tartdzkoddk szamat is),

- a meghozott hatdrozattdl eltérd allaspontra helyezkedd feliigyelébizottsagi
tag kérésére a dontéssel ellentétes 4llaspont fennallasdnak tényét és
ellenszavazaténak indokat,

- a feltigyelobizottsdg elntke, a jegyzOktnyvvezetd és egy hitelesité tag
alairasat.

A hatdrozatokat évente kezd6d6 sorszdm, évszam, valamint a meghozatal hénapja
és napja szerint kell nyilvantartani (pl.: 8/2019. (04. 14.)).

A meghozott hatarozatokrél kiilon nyilvantartdst kell vezetni a Hatarozatok
Kényvében, melynek vezetésérdl a feliigyeldbizottsag elndke gondoskodik a
Térsasag utjan.

A jegyzokOnyvet a jegyzbkOnyvvezetd és a felligyeltbizottsdg elndke (tavolléte
esetén a levezetd elndk) irja ala.

A jegyzOkdnyv egy aldirt példanyat a Tarsasdg ezzel a feladattal megbizott
szervezeti egysége, illetve alkalmazottja az iilést kévetd 8 napon belill koteles e-
mailben megkiildeni a felligyel@bizottsag minden tagjénak, a vezérigazgatonak és
— ha a téma indokolja — a kényvvizsgalonak.

A jegyzokonyvek és mellékleteik irattarozasardl, Orzésérol, a felligvelObizottsagi
iilések elokészitésérdl és technikai feltételeinek biztositasardl, valamint a
feliigyelobizottsag iilésein jegyzOkdnyvvezetdrdl a Tarsasag gondoskodik.

A Térsasag koteles a felligyelobizottsag dltal megtargyalt el6terjesztések egy aldirt
példényat is meglbrizni a jogszabélyi rendelkezéseknek és a Tarsaség Iratkezelési
Szabdlyzatanak megfelelben.

Zart feliigyel6bizottsagi iilés

A feliigyelébizottsdg — egyszerii sz6tobbséggel hozott hatdrozatdval — zart {ilést
rendelhet el, illetéleg egyes napirendi pontok zart iilésen valé megtérgyalasarél
doénthet. Ennek akkor van helye, ha a Térsasdg stratégiai érdekei megkivanjak,
hogy a napirend témaéja, a vita és a hatdrozat csak kell6 id6ben keriiljon
nyilvanosséagra.

A zart feliigyeldbizottsagi iilésen kizardlag a feliigyel6bizottsdg tagjai, az
elbterjesztd, valamint azok vehetnek részt, akiknek részvételét a feliigyeldbizottsag
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egyszerl sz6t6bbséggel jovahagyja. A zart (ilés jegyzOkonyvét a feliigyeldbizotisag
egy tagja vezeti és e tag, valamint az {ilést levezetd elndk irja ala.

A feliigyeldbizottsag zart (lésérél killon jegyzOkdmyv készill, melybe — a
feliigyelobizottsag tagjain kivill — kizarélag a felligyel6bizottsag elndke Aéltal
meghatdrozott személyek tekinthetnek be.

Hatirozathozatal személyes jelenlét nélkiil

Az Sztv. szerinti beszdmolorél, az adozott eredmény felhasznélasarél és az
osztalékfizetésr6l hozando hatdrozatokat kivéve, a feliigvelobizottsag személyes
jelenlét nélkiil is meghozhatja hatdrozatat, az alabbiak szerint:

A.) Irasbeli hatarozathozatal

A felligyel6bizottsdg (ilés megtartasa nélkill, irdsban is hatdrozhat, abban az
esetben, ha ezen hatdrozathozatali forma ellen egyik felligyeldbizottsagi tag sem
tiltakozik.

A felligyel6bizottsag elndke — a Térsasag ezzel a feladattal megbizott szervezeti
egysége, illetve alkalmazottja Wtjdan — a hatdrozathozatalhoz sziikséges
eléterjesztést és az elfogadasra javasolt hatdrozat szovegét irasban (faxon, e-mailen
vagy futdr Gtjan) kiildi meg — a tervezett hatérozathozatal napja elétt legalabb 7
nappal (siirgds dontéshozatalt igénylé esetben, a 9. pontban meghatérozott
feltételekkel e hatarid6 lerdvidithetd) — a feliigyelébizottsag tagjainak és felhivja a
tagokat, hogy a hatarozat elfogadasar6l vagy annak elutasitdsarél a megszabott
hatéaridé lejartaig ugyancsak irdasban nyilatkozzanak.

A feliigyelébizottsag elndke koteles hitelt érdemléen meggy6zddni arr6l, hogy a
feliigyelobizottsag tagjai a hatarozati javaslatot megfeleld idoben kézhez kaptdk.

A feliigyeldbizottsdg tagjai jogosultak irdsbeli egyeztetést kezdeményezni a
hatarozattervezet egyes pontjainak tisztdzdsa ¢érdekében vagy a kérdés
feliigyelSbizottsagi {ilésen torténd megtdrgyaldsat kérhetik. A felligyelobizottsag
elnoke e kezdeményezéseknek kételes eleget tenni.

A feliigyelGbizottsag tagjainak szavazata kizardlag irasban érvényes, a kitoltott és
alairt szavazdlapot (véltoztatas nélkiil) személyesen kell leadni a Tarsasagnal vagy
szkennelt formaban - faxon vagy e-mailben — visszakilldeni a Téarsasag
jegyzokdnyv készitésével megbizott szervezeti egysége, illetve alkalmazottja
részére.

Ha valamely tag szavazata a megadott hatarido lejartdig nem érkezik vissza, ugy
kell tekinteni, hogy az adott hatdrozati javaslat megszavazasiban nem vett részt.
Ervényes a szavazas, ha abban a feliigyelobizottsdg minden tagja részt vett.

A Térsasag ezzel a feladattal megbizott szervezeti egysége, illetve alkalmazottja a
beérkezett szavazatok alapjan jegyzOkonyvet készit, amely tartalmazza a szavazis
eredményét, a hatdrozat meghozataldt vagy az inditvany elvetését. A
Jjegyzbkonyvhoz mellékelni kell az irdsban leadott szavazatokat.
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B.) Hatéarozathozatal telekommunikaciés eszkéz igénybevételével

A feliigyel6bizottsag tagja, illetve tagjai jogaikat és kotelezettségeiket személyes
jelenlét nélkiil, telekommunikacios eszkozdok igénybevételével — kihangositott
tavbeszéld késziiléken vagy konferenciatelefon ttjan — is gyakorolhatjék.

Amennyiben a tag vagy tagok telekommunikédciés eszkdzt kivan(nak) igénybe
venni, ezt a tényt koteles(ek) a feliigyel6bizottsag elndkének az iilést megel6z6
legalabb 3 nappal - rendkiviili esetben az iilést megel6zben - bejelenteni. Ebben az
esetben a feliigyelSbizottsag  iilésér6l  késziilt  jegyzOkoényvben a
telekommunikacios eszkdz igénybevételét rogziteni kell, az {ilésr6l kesziilt
jegyzokonyvet pedig a tavollévd tag(ok) is utélag hitelesiti(k) annak alairasaval.

Tébb tavollévd tag esetén az elndk vezetésével konferencia-beszélgetés
kezdeményezhetd.

ZArt iilésen nem lehet elektronikus hirk6zl6 eszkdz segitségével részt venni. Erre a
meghivoban a tagokat figyelmeztetni kell.

Elektronikus eszktzok igénybevételével torténd {ilés-lebonyolitds esetén a
résztvevoknek figyelemmel kell lenniiik arra, hogy illetéktelenek ne hallhassak a
megbeszélésen elhangzottakat. Elektronikus eszkoz igénybevételével térténd iilés-
lebonyolitéas esetén csak nyilt szavazassal t6rténé hatdrozathozatalra van lehetéség.

A feliligyel6bizottsig mikddésének anyagi, targyi feltételei

A feliigyelObizotisdg tevékenysége soran felmeriilo koltségek a Térsasagot
terhelik.

A hatarozatok végrehajtdsa, szaimonkérése

A Térsaség a feliigyeldbizottsag hatarozatair6l nyilvantartast vezet. A hatdrozatok
végrehajtdsdra megszabott hataridd elteltével a végrehajtasért felelés személy
koteles a hatarozat végrehajtasarol irdsban beszamolni a feliigyel6bizottségnak.

A feliigyelbizottsag Ugyrendjének hatilyba lépése

A Tarsasdg feliigyel6bizottsiganak jelen Ugyrendjét a Tarsasag Alapitdja az
Alapszabaly 8.3. i.) és 10.9. pontja alapjan _AA [20)9. sz4mi hatarozataval

jévahagyja és ezzel egyidejiileg a feliigyelobizottsag korabbi Ugyrendje hatalyat
veszti.
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