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I. A szabalyzat célja, hatalya

1. Bevezeto rendelkezések

A Vasuti Miszaki Vizsgalokozpont Zrt. (a tovabbiakban: VMV) jelen szabalyzatban (a
tovabbiakban: Szabalyzat) hatarozza meg a természetes személyek személyes adatainak
védelmével és kezelésével kapcsolatos iranyelveket és kotelezettségeket.

A Szabalyzat hatalya ala tartozé személyek kotelesek a tevékenységiik soran tudomasukra jutott
személyes adatokat a mindenkori jogszabalyi rendelkezéseknek megfelelden, igy kiilondsen a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az
ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérél
sz016, az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679. sz. rendelete (a tovabbiakban: GDPR),
valamint az informacids 6nrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol szold 2011. évi
CXII. térvény (a tovabbiakban: Info tv.) rendelkezései szerint kezelni.

E személyek kotelesek az olyan tevékenységiik soran, amely sziikségszerlien egyiitt jar
személyes adatok kezelésével, az adott tevékenységre vonatkozd — a Szabalyzat I1. 2. pontjaban
felsorolt — specidlis szabalyzatokban foglalt rendelkezések mellett a jelen szabalyzat
rendelkezései szerint eljarni azzal, hogy amennyiben a specialis szabalyzat a jelen szabalyzattal
ellentétes rendelkezést tartalmaz, ugy jelen szabalyzat alkalmazando.

2. A szabalyzat célja

Jelen célja, hogy biztositsa a VMV tevékenysége soran a személyes adatok védelméhez fliz6d6
informécids Szabalyzat onrendelkezési jog érvényesiilését, tovabba, hogy a VMV dltal kezelt
személyes adatok jogosulatlan felhasznalasanak megakadalyozasa érdekében meghatarozza a
személyes és kiilonleges adatok kezelése soran iranyadé adatvédelmi és adatbiztonsagi
szabalyokat.

A Szabalyzat célja tovabba, hogy meghatarozza azokat a szervezési és technikai intézkedéseket,
amelyek kialakitasaval a VMV gondoskodik a személyes adatok kezelése, feldolgozasa soran a
személyes adatok biztonsagarol. Erre tekintettel a Szabalyzat a VMV dltal folytatott
adatkezelési tevékenységek soran figyelembe veendd és kovetendd elveket, rendelkezéseket
tartalmaz. Ezeket az eldirasokat minden egyes adatkezelési folyamat, tevékenység soran, annak
teljes tartama alatt figyelembe kell venni.

A Szabalyzat tovabbi célja, hogy meghatarozza a VMV szervezeti egységeinél, megbizottjainal
vezetett, személyes adatokat tartalmazé nyilvantartasok vezetésének és mikdodtetésének
torvényes rendjét, valamint biztositsa az adatvédelem alkotmanyos elveinek, az informacids
onrendelkezési jognak és az adatbiztonsag kovetelményeinek érvényesiilését.



2.1. A szabalyzat személyi hatalya

Jelen Szabalyzat személyi hatalya kiterjed a VMV munkavallaldira, tovabba azon természetes
személyekre (a tovabbiakban: személyek), akik személyes adatait a jelen Szabalyzat hatalya ala
tartozo adatkezelések tartalmazzak, tovabba azon személyekre, akik jogait vagy jogos érdekeit
az adatkezelés érinti. A VMV megbizasabdl személyes adatok kezelését vagy feldolgozasat
végzOk esetén az erre a jogviszonyra a VMV altal kotott szerzodésben lehetdség szerint

rendelkezni kell arrdl, hogy a VMV altal megbizott a feladata ellatdsa soran a jelen
szabalyozasra is tekintettel jar el.

A jelen Szabdlyzat az Mt. 17. § szerinti munkaltatdi szabalyzatnak mindsiil.

2.2. A szabalyzat targyi hatalya
A Szabdlyzat targyi hatalya a VMV mindazon adatkezeléseire kiterjed, amely

a) tigyfélkapcsolati jellegli adatkezelést valosit meg:

- jogszabalyi felhatalmazason alapuld kételezé adatkezelés vagy hozzajarulason alapuld
adatkezelés keretei kozott a VMV-vel iigyfélkapcsolatban 4ll6 személyek (a
tovabbiakban egyiittesen: ligyfélkapcsolat) adatait tartalmazza,

- azon személyek adatait tartalmazza, akik a VM V-vel tigyfélkapcsolatban alltak,

- azon személyek adatait tartalmazza, akik a VMV-vel tigyfélkapcsolatba kivannak Iépni,

~ azon személyek adatait tartalmazza, akik a VMV-vel iigyfélkapcsolatban allo
személyekhez oly mddon kapcsolddnak, hogy személyes adataik kezelése a VMV
jogszabalyon alapul¢ kozfeladatanak ellatasahoz sziikséges

fliggetleniil attél, hogy az adatkezelés elektronikusan, vagy papiralapon torténik.
b) foglalkoztatasi jogviszonyhoz kapcsolodo adatkezelést valdsit meg:

- jogszabalyi felhatalmazason alapuld kotelez$ adatkezelés vagy hozzdjaruldson alapuld
adatkezelés keretei kozott a VMV-vel munkaviszonyban vagy egyéb foglalkoztatasi
jogviszonyban (egyiitt: foglalkoztatasi jogviszony) allé személyek adatait tartalmazza,
ideértve a munkavallalok személyiigyi nyilvantartasa soran kezelt személyes adatokat, a
munkavallalok  rendelkezésére bocsatott  eszkdzok hasznalatanak  ellendrzése
soran kezelt személyes adatokat is,

- jogszabalyi felhatalmazason alapuld kotelezd adatkezelés vagy hozzdjérulason alapuld
adatkezelés keretei kozott a VMV -vel foglalkoztatasi jogviszonyban allt személyek
adatait tartalmazza, tovabba azon személyek adatait tartalmazza, akik a VMV -vel
foglalkoztatasi jogviszonyba kivannak Iépni

fliggetleniil attol, hogy az adatkezelés elektronikusan, vagy papiralapon torténik.



c) A VMV feliigyeldbizottsagi és igazgatosagi tagjainak adataira, fliggetleniil attdl, hogy az
adatkezelés elektronikusan, vagy papiralapon torténik.

d) a beléptetd rendszer hasznalata, valamint a
beléptetés soran kezelt személyes adatokra.

A VMV -ben a jelen szabalyzat I1.2. pontjaban megjeldlt fontosabb belsé szabalyzatok
tartalmaznak tovabbi adatvédelmi, adatkezelési rendelkezéseket.

3. Felel6sségi szabaly és hataskorok

A Szabalyzat végrehajtasaért felelos a VMV valamennyi, személyes adatokat kezeld
munkavallaloja. A végrehajtas ellendrzéséért és a Szabalyzat aktualizalasaért a VMV
adatvédelmi tisztviseldje felelds.

II. A szabalyzathoz kapcsolodo jogszabalyok, belsé szabalyzatok

1. Fobb adatkezelési rendelkezéseket tartalmazo jogszabalyok
A VMV adatkezelési tevékenységét meghatarozé fontosabb jogszabalyok:

- Info tv. (2011. évi CXII. térvény)

- GDPR., az FEurépai Parlament és a Tanacs 2016/679 rendelete
(2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a
95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet);

- a f6bb nemzetkozi vasttvonalakrol szol6 Eurdpai Megallapodas (AGC)
kihirdetésérol szolo 207/2007. (VIIL. 7.) Korm. rendelet,

- 2007. évi CVI. torvény az allami vagyonrol (tovabbiakban: Vtv.),

- 254/2007. (X. 4.) Korm. rendelet az allami vagyonnal valo gazdalkodasrol
(tovabbiakban: Vhr.),

- 2011. évi CXXII. térvény a nemzeti vagyonrdl (tovabbiakban: Nvtv.),

- 2012. évi I. térvény a Munka Torvénykonyveérdl (tovabbiakban: Mt.),

2, Adatvédelmi és adatkezelési rendelkezéseket tartalmazé belsé szabalyzatok

A VMV -ben a jelen szabalyzaton kiviil killondsen az alabbi szabalyzatok tartalmaznak
adatvédelmi, adatkezelési rendelkezéseket:

- A Kkozérdekii adatok megismerésének altalanos szabalyait a VMV mindenkor
hatalyos kozérdekii adatai szolgéltatasanak valamint kozzétételének rendjérdl sz61o
vezérigazgatdi utasitas;



- A vagyonnyilatkozatokkal kapcsolatos szabalyokat: a VMV munkavallalo6i
vagyonnyilatkozatanak atadasarol, a vagyonnyilatkozatok nyilvantartasarol szolo,
mindenkor hatalyos szabalyzat

tartalmazza.

I11. Fogalmak
1. E szabalyzat alkalmazésa soran:
1.1. érintett: barmely informaci6 alapjan azonositott vagy azonosithato természetes személy;

1.2. azonosithaté természetes személy: az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kozvetett
médon, kiilondsen valamely azonositd, példaul név, azonositd szam, helymeghatarozé adat,
online azonositd vagy a természetes személy fizikai, fiziologiai, genetikai, szellemi,
gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagéra vonatkozo egy vagy tobb tényezd alapjan
azonosithato;

1.3. személyes adat: az érintettre vonatkozd barmely informacio;

1.2. dolgoz6i személyes adat: a VMV -vel munkaviszonyban vagy foglalkoztatasra iranyuld
egyéb jogviszonyban all6 személyek adata.

1.3. hozzajarulas: az érintett akaratanak Onkéntes, hatdrozott és megfeleld tajékoztatason
alapuld egyértelmii kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy az akaratat
félreérthetetleniil kifejezé mas magatartas Gtjan jelzi, hogy beleegyezését adja a ra vonatkozo
személyes adatok kezeléséhez;

1.4. adatkezelés: az alkalmazott eljarastol figgetleniil az adaton végzett barmely miivelet vagy
a miveletek dsszessége, igy kiildnosen gyljtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, tarolasa,
megvaltoztatasa,  felhasznalasa, lekérdezése, tovabbitasa, nyilvanossagra hozatala,
sszehangolasa vagy Osszekapcsolasa, zaroldsa, torlése és megsemmisitése, valamint az adat
tovabbi felhasznalasanak megakadalyozasa, fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése,
valamint a személy azonositasara alkalmas fizikai jellemzok (pl. ujj- vagy tenyérnyomat, DNS-
minta, iriszkép) rogzitése;

1.5. adatkezelé: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezet, aki vagy amely - torvényben vagy az Eurdpai Unid kotelezd jogi
aktusaban meghatarozott keretek kozott - onalloan vagy masokkal egyiitt az adat kezelésének
céljat meghatrozza, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkozt) vonatkozo dontéseket
meghozza és végrehajtja, vagy az adatfeldolgozoval végrehajtatja, adatkezel6 a jelen szabalyzat
alkalmazasaban a VMV Zrt.



1.6. kozos adatkezeld: az az adatkezel6, aki vagy amely - torvényben vagy az Eurdpai Unid
kotelezod jogi aktusaban meghatarozott keretek kozott - az adatkezelés céljait és eszkozeit egy
vagy tobb masik adatkezeldvel k6zosen hatarozza meg, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt
eszkozt) vonatkozo dontéseket egy vagy tobb masik adatkezel6vel kozosen hozza meg és hajtja
végre vagy hajtatja végre az adatfeldolgozdval;

1.7. adatfeldolgoz6: az a természetes vagy jogi személy, vagy mas szerv, amely a VMV
nevében adatokat — ideértve a személyes adatokat is — kezel;

1.8. az adatkezelés jogalapja: foszabaly szerint az érintett hozzajarulasa vagy torvényben
elrendelt kotelezo adatkezelés;

1.9. adatbiztonsag: az adatok — a személyes adatokat is ideértve — jogosulatlan kezelése, igy
kiilondsen megszerzése, feldolgozasa, megvaltoztatasa és megsemmisitése elleni szervezési,
technikai megoldasok, valamint eljarasi szabalyok Osszessége; az adatkezelés azon allapota,
amelyben az adatok sériilésének, illetéktelen felhasznalasanak, megsemmisiilésének kockézati
tényezodit — és ezaltal a fenyegetettséget — a szervezési, miiszaki megoldasok és intézkedések a
minimalisra csokkentik.

1.10. adatvédelmi incidens: az adatbiztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy
mas moédon kezelt adatok — a személyes adatokat is ideértve — véletlen vagy jogellenes
megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valo
jogosulatlan hozzaférést eredményezi;

1.11. iigyvitel: az allami vagyongazdalkodasra vonatkozo szabalyt tartalmazé jogszabalyban, a
VMV részére meghatarozott kozfeladatok ellatasaval osszefliggd, illetve az SZMSZ-ben
meghatarozott eljaras.

1.12. adatvédelmi tisztviseld (a tovabbiakban: AT): a VMV szervezetében miikodo, az Info tv.
és a GDPR altal meghatarozott feladatokat a VMV jelen szabalyzataban foglaltak szerint ellato,
a VMV -vel munkaviszonyban all6 természetes személy;

1.13. adatvédelmi feliigyeleti hatosag: a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag
Hatdsag (a tovabbiakban: Hatdsag)

1.14. alnevesités (pszeudonimizaci6 vagy adat anonimizacid): a személyes adatok olyan modon
torténd kezelése, amelynek kovetkeztében tovabbi informaciok felhasznalasa nélkiil tobbé mar
nem éllapithaté meg, hogy a személyes adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik,
feltéve hogy az ilyen tovabbi informaciot kiilon taroljak, és technikai és szervezési intézkedések
megtételével biztositott, hogy azonositott vagy azonosithatd természetes személyekhez ezt a
személyes adatot nem lehet kapcsolni.

1.15. adatvédelmi hatasvizsgalat: amennyiben a VMV 1j informatikai megoldast, rendszert
kivan fejleszteni, vagy beszerezni és az adatkezelés magas kockazattal jarhat a természetes
személyek jogaira és szabadsigaira nézve, a fejlesztést/beszerzést megelézéen adatvédelmi
hatasvizsgalatot kell lefolytatni arra vonatkozoan, hogy tervezett adatkezelési miiveletek a
személyes adatok védelmét hogyan érintik.



1.16. cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, akivel, vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fliggetleniil attol,
hogy harmadik fél-e. Azon kozhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat
keretében az uniés vagy a tagallami joggal Osszhangban férhetnek hozzad személyes
adatokhoz, nem mindsiilnek cimzettnek; az emlitett adatok e kdzhatalmi szervek altali kezelése
meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfelelden az
alkalmazando adatvédelmi szabéalyoknak;

1.17. harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség
vagy barmely egyéb szerv, amely nem azonos az ¢rintettel, az adatkezeldvel, az
adatfeldolgozéval ~ vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezelo  vagy
adatfeldolgozé  kozvetlen  irdnyitdsa  alatt ~a  személyes  adatok  kezelésére
felhatalmazast kaptak;

1.18. képviselé: az az Unidban tevékenységi hellyel, illetve lakohellyel rendelkezd és az
adatkezel6 vagy adatfeldolgozo altal a GDPR rendelet 27. cikke alapjan irasban megjelolt
természetes vagy jogi személy, aki, illetve amely az adatkezelot vagy adatfeldolgozot képviseli
az adatkezelére vagy adatfeldolgozéra az e rendelet értelmében haruld kotelezettségek
vonatkozasaban;

1.19. nyilvantartasi rendszer: a személyes adatok barmely moddon - centralizalt,
decentralizalt vagy funkciondlis vagy foldrajzi szempontok szerint - tagolt allomanya,
amely meghatarozott ismérvek alapjan hozzaférheto;
1.20. adatallomany: az egy nyilvantartasban kezelt adatok dsszessége;
121. az informacios tarsadalommal oOsszefiiggd szolgaltatas: az (ED) 2015/1535
eurépai parlamenti és tanacsi iranyelv (19) 1. cikke (1) bekezdésének b) pontja
értelmében vett szolgaltatas.
2. A jelen részben nem szabalyozott fogalmak tekintetében a GDPR ¢s az Info tv.
fogalommeghatarozésai €s értelmez6 rendelkezései iranyaddak.
IV. Az adatkezelés szabalyai
1. Adatkezelési elvek

1.1.A VMV a belsé szabalyozasba foglalt munkafolyamatainak kialakitasakor tekintettel
van az adatkezelési elvek érvényesiilésére.

1.2.A személyes adatok

a) kezelését jogszeriien és tisztességesen, valamint az érintett szimdra atlathaté modon kell
végezni (,jogszeriiség, tisztességes eljaras és atlathatosag”);



b) gylijtése csak meghatarozott, egyértelmli €s jogszerli célbdl torténjen, €s azokat ne
kezeljék ezekkel a célokkal Gssze nem egyeztethetd6 mddon; a GDPR 89. cikk (1)
bekezdésének megfelelden nem mindsiil az eredeti céllal 6ssze nem egyeztethetonek a
kozérdekl archivalas céljabol, tudomanyos €s torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai
célbdl torténd tovabbi adatkezelés (,,célhoz kotottség™);

¢) az adatkezelés céljai szempontjabdl megfeleldek és relevansak kell, hogy legyenek, és a
szlikségesre kell korlatozddniuk (,,adattakarékossag”);

d) pontosnak és sziikség esetén naprakésznek kell lenniiik; minden észszerli intézkedést
meg kell tenni annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjabdl pontatlan
személyes adatokat haladéktalanul toroljék vagy helyesbitsék (,,pontossag’™);

e) tarolasanak olyan formaban kell torténnie, amely az érintettek azonositasat csak a
személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetové; a
személyes adatok ennél hosszabb ideig torténd tarolasara csak akkor keriilhet sor,
amennyiben a személyes adatok kezelésére a GDPR 89. cikk (1) bekezdésének
megfelelden kozérdekii archivalas céljabdl, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol
vagy statisztikai célbol keriil majd sor, az e rendeletben az érintettek jogainak €s
szabadsagainak védelme érdekében el6irt megfeleld technikai és szervezési intézkedések
végrehajtasara is figyelemmel (,,korlatozott tarolhatosag”);

f) kezelését oly modon kell végezni, hogy megfelel6 technikai vagy szervezési
intézkedések alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfeleld biztonsaga,
az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével,
megsemmisitésével vagy karosodasaval szembeni védelmet is ideértve (.integritas és
bizalmas jelleg”™).

1.3. Az adatkezel§ felelds az adatkezelési elveknek vald megfelelésért, tovabba képesnek kell
lennie e megfelelés igazolasara (,.elszamoltathatosag™).

1.4. Amennyiben azt jogszabaly nem teszi lehet6vé, vagy az érintett a hozzajarulasat nem adta
meg, a személyes adatokat — kivéve a torvényi felhatalmazason alapuld adattovabbitast —
harmadik félhez nem lehet tovabbitani.

1.5 Az adatvédelem elveit az anonim (4lnevesitett) informaciokra nem kell alkalmazni,
nevezetesen olyan informacidkra, amelyek nem azonositott vagy azonosithato természetes
személyre vonatkoznak, valamint az olyan személyes adatokra, amelyeket olyan modon
anonimizaltak, amelynek kovetkeztében az érintett nem vagy tobbé nem azonosithat. Az
adatkezelés szabalyai ezért nem vonatkoznak az ilyen anonim informéciok kezelésére, a
statisztikai vagy kutatasi céli adatkezelést is ideértve.

2. Az adatok keletkezése, beszerzése

2.1. A személyes adatok kezelése kizarolag akkor ¢s annyiban jogszer(i, amennyiben
legalabb az alabbi feltételek egyike teljesiil:

2.1.1. az érintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét
célbol torténod kezeléséhez;



2.1.2. az adatkezelés olyan szerzddés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett
az egyik fél, vagy az a szerz6dés megkotését megelozden az érintett kérésére
torténo 1épések megtételéhez sziikséges;

2.1.3. az adatkezelés a VMV-re vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséhez
sziikséges (kotelezo adatkezelés);

2.1.4. az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagu
érdekeinek védelme miatt sziikséges, kiilonosen, ha az adatkezelés a személyek
életét, testi épségét vagy javait fenyegetd kozvetlen veszély elharitasdhoz vagy
megeldzéséhez sziikséges €s azzal aranyos;

2.1.5. az adatkezelés kozérdekli, vagy az adatkezelére ruhazott kozhatalmi
jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasdhoz sziikséges;

2.1.6. az adatkezelés a VMV vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben els6bbséget
élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek
személyes adatok védelmét teszik sziikségessé, kiilonosen, ha az érintett
gyermek.

2.1.7. ha a személyes adatot az érintett kifejezetten nyilvanossagra hozta és az az
adatkezelés az adatkezelés céljanak megvaldsulasahoz sziikséges és azzal
aranyos.

Kotelezd adatkezelés esetén a kezelendd adatok fajtait, az adatkezelés céljat és feltételeit, az
adatok megismerhet6ségét, az adatkezel$ személyét, valamint az adatkezelés idétartamat vagy
sziikségessége iddszakos feliilvizsgalatit az adatkezelést elrendeld torvény, illetve
onkormanyzati rendelet hatarozza meg.

2.2. Kiilonleges adat akkor kezelhetd, ha:

a) ha az érintett hozzajaruldsanak beszerzése lehetetlen vagy aranytalan koltséggel jarna, és
a személyes adat kezelése
aa) az adatkezeldre vonatkozo jogi kotelezettség teljesitése céljabol sziikséges, vagy
ab) az adatkezelé vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitése céljabol
sziikséges, és ezen érdek érvényesitése a személyes adatok védelméhez fiizodd jog
korlatozasaval aranyban all.

b) az adatkezeléshez az érintett irasban hozzajarul,

¢) az torvényben kihirdetett nemzetkdzi szerz8dés végrehajtasahoz feltétleniil sziikséges €s
azzal aranyos, vagy azt az Alaptorvényben biztositott alapvetd jog érvényesitése,
tovabba a nemzetbiztonsag, a bilincselekmények megeldzése, felderitése vagy iildozése
érdekében vagy honvédelmi érdekbol torvény elrendeli.

Kiilonleges adatok kezelése esetén az adatkezeld, illetve a megbizasabdl vagy rendelkezése
alapjan eljar¢ adatfeldolgozé megfelelé miiszaki és szervezési intézkedésekkel biztositja, hogy
az adatkezelési miiveletek végzése soran a kiilonleges adatokhoz kizardlag az rendelkezzen
hozzaféréssel, akinek az adatkezelési miivelettel dsszefliggd feladatanak ellatasahoz feltétlentil
sziikséges. Biiniigyi személyes adatok kezelése esetén - ha torvény, nemzetkdzi szerz0dés vagy
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az Eurdpai Uni6 kotelezd jogi aktusa ettdl eltéréen nem rendelkezik - a kiilonleges adatok
kezelésének feltételeire vonatkozo szabalyokat kell alkalmazni.

2.3 Ha a hozzajarulason alapuld adatkezelés célja az adatkezeldvel irasban kotott szerzodés
végrehajtasa, a szerzodésnek tartalmaznia kell minden olyan informaciot, amelyet a személyes
adatok kezelése szempontjabol - e torvény alapjan - az érintettnek ismernie kell, igy kiilondsen
a kezelend6 adatok meghatéarozasat, az adatkezelés id6tartamat, a felhasznalas céljat, az adatok
tovabbitasanak tényét, cimzettjeit, adatfeldolgozo igénybevételének tényét. A szerzddésnek
félreérthetetlen modon tartalmaznia kell, hogy az érintett alairasaval hozzajarul adatainak a
szerzo6désben meghatarozottak szerinti kezeléséhez.

2.4. Ha a személyes adat felvételére az érintett hozzajarulasaval keriilt sor, a VMV a felvett
adatokat torvény eltér6 rendelkezésének hianyaban

a) a VMV -re vonatkozo jogi kotelezettség teljesitése céljabol, vagy

b) a VMV vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitése céljabol, ha ezen
érdek érvényesitése a személyes adatok védelméhez flizodo jog korlatozasaval aranyban
all,

tovabbi kiilon hozzajarulas nélkiil, valamint az érintett hozzajarulasanak visszavonasat
kdvetden is kezelheti.

2.5. Az érintett kérelmére, kezdeményezésére indult birdsagi vagy hatdsagi eljarasban az eljaras
lefolytatasdhoz sziikséges személyes adatok tekintetében, vagy az érintett kérelmére indult mas
ligyben az altala megadott személyes adatok tekintetében az érintett adatainak VMV altali
kezelésére az érintett az eljaras meginditasaval adja meg a hozzajarulasat, az adatok VMV
altali kezelése a birdsagi vagy hatdsagi eljaras szabalyszer( lefolytatasa, a felek jogainak és
kotelezettségeinek gyakorlasa céljabol sziikséges.

2.6. A VMV szervezeti egységeinél, megbizottjainal adatkezelést végzé alkalmazottak,
megbizottak az altaluk megismert — az Info tv. szerint kozérdekbdl nem nyilvanos személyes
adatnak mindsiilé — személyes adatok vonatkozasaban titoktartasra kotelesek.

3. Az adatok védelmének elvei

3.1. A VMV altal kezelt adatokat megfeleld intézkedésekkel védeni kell kiilondsen a
jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvanossigra hozatal, torlés vagy
megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és sériilés, tovabba az alkalmazott technika
megvaltozasabdl fakado hozzaférhetetlenné valas ellen.

3.2. A VMV az adatkezelési miiveleteket Gigy koteles megtervezni és végrehajtani, hogy az Info
tv.-ben, a GDPR-ban és a Szabalyzatban foglaltak alkalmazasa soran biztositsa az érintettek — a

kozérdekbdl nem nyilvanos személyes adatkorbe tartozo — személyes adatainak védelmét.

3.3. A VMV, illetve a VMV 4ltal megbizott adatfeldolgozd kételes gondoskodni az adatok
biztonsagarol, koteles tovabba megtenni azokat a technikai és szervezési intézkedéseket €és
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kialakitani azokat az eljardsi szabéalyokat, amelyek az adatvédelmi szabalyok érvényre
juttatasahoz sziikségesek.

3.4. A kiilonbdzé nyilvantartasokban elektronikusan kezelt adatallomanyok védelme érdekében
megfeleld technikai megoldassal biztositani kell, hogy a nyilvantartasokban tarolt adatok —
kivéve, ha az Osszekapcsolast jogszabaly lehetové teszi — kozvetleniil ne legyenek
osszekapcsolhatok és az érintetthez rendelhetok.

3.5. A személyes adatok automatizalt feldolgozasa soran — ha ilyen adatfeldolgozasra sor kertil
—a VMV és a VMV éltal megbizott adatfeldolgozo tovabbi intézkedésekkel biztositja:

a) a jogosulatlan adatbevitel megakadalyozasat;
b) az automatikus adatfeldolgozé rendszerek jogosulatlan személyek ltali, adatatviteli

berendezés segitségével torténd hasznalatanak megakadalyozasat;

¢) annak ellendrizhetoségét és megallapithatésagat, hogy a személyes adatokat
adatatviteli berendezés alkalmazasaval mely szerveknek tovabbitottak vagy
tovabbithatjak;

d) annak ellenorizhetdségét és megallapithatésagat, hogy mely személyes adatokat,
mikor és ki vitte be az automatikus adatfeldolgozo rendszerekbe;

e) a telepitett rendszerek lizemzavar esetén torténd helyreallithatosagat, €s

f) az automatizalt feldolgozas soran fellépd hibakrol jelentés készitéset.

3.6. A VMV -nek és a VMV altal megbizott adatfeldolgozonak az adatok biztonsagat szolgalo
intézkedések meghatarozasakor és alkalmazasakor tekintettel kell lenni a technika mindenkori
fejlettségére, és a rendelkezésre allo legjobb technologiat az érintettek maganszférajanak
védelme érdekében alkalmazni kell. Tobb lehetséges adatkezelési megoldas koziil azt kell
valasztani, amely a személyes adatok magasabb szintii védelmét biztositja, kivéve, ha az
aranytalan nehézséget jelentene az adatkezeldnek.

3.7. A Szabalyzat hatalya ald tartozok kotelesek a személyes adatokat tartalmazd iratokat a
munkavégzés befejezését kovetden, ahol ennek feltételei biztositottak, zarhato szekrényben,
zarral ellatott fiokban tarolni. Ahol a tarolds eldbb nevesitett feltételei nem adottak, az
irodahelyiség ajtajanak kulcsra zarasaval kell a személyes adatok védelmét biztositani abban az
esetben, ha az irodahelyiségben senki sem tartozkodik. A szabalyzat hatalya ala tartozok
kotelesek a VMV egyéb belsé szabalyzatainak megfelel6en eljarni.

4. Adatfeldolgozas

Jelen Szabalyzatban meghatdrozott —egyes adatkezelések tekintetében —a VMV
adatfeldolgozas  céljabél  adatfeldolgozot — vesz — igénybe. A személyes  adatok
megismerésére VMV dltal igénybevett ~Adatfeldolgoz6 a hatalyos jogszabalyok
szerint jogosult.

Az érintettek, valamint az adatfeldolgozé munkavallaloi kotelesek az altaluk megismert
személyes adatokat bizalmasan kezelni.
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4.1. A VMV pénziigyi, szamviteli, bérszamfejtési és adatszolgaltatasi feladatok ellatasa
érdekében adatokat ad 4t Veres Hedvig (anyja neve: Kurcsik Hedvig; regisztraciés szama:
162314) részére.

A VMV weboldalanak karbantartasa érdekében adatokat ad at a Netwerk Media Fejlesztd €s
Szolgaltaté Korlatolt Feleldsségli Tarsasag (székhely: 1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 18.
5. em. 5.; cégjegyzékszam: 01-09-943073).

4.2. Az adatokat atvevo ebben az esetekben a VMV adatfeldolgozdjanak mindsiil.

4.3. Az adatfeldolgozasi tevékenysége keretében az adatfeldolgozo tovabbi adatfeldolgozot a
felek kozotti adatfeldolgozasi szerzodés szerint vehet igénybe.

5. Adatkezelés

5.1. A VMV a személyes adatokat a Vtv., tovabba ezen torvény mindenkor hatalyos
végrehajtasi rendeletében (Vhr.), tovabba az Nvtv. és annak végrehajtasi rendeletében,
valamint egyéb jogszabalyokban, igy kiilondsen, de nem kizarolag a mindenkor hatélyos
allamhaztartasrol sz616 torvény, a mindenkor hatalyos szamviteli torvény, a mindenkor hatalyos
éves koltségvetési torvény, a mindenkor hatalyos ad6zas rendjérdl szolo torvény, a mindenkor
hatalyos személyi jovedelemadordl szolo torvény altal eldirtak szerint, tovabba a fobb
nemzetkozi vasutvonalakrol sz616 Eurépai Megallapodas (AGC) kihirdetésérdl sz6l6 207/2007.
(VIII. 7.) Korm. rendeletben meghatérozott feladatok ellatasa érdekében kezeli.

5.2. A VMV diltal kezelt adatok fajtai:

a) Az iigyvitelhez kapcsolodd adatkezelés az iigy nyilvantartasahoz (iktatasahoz),
feldolgozasahoz kapcsolodik. Alapvetd célja az adott iigyhdz tartozd eljaras
lefolytatasahoz, az adatkezelés szerepldinek azonositdsihoz €és az iigy befejezés¢hez
sziikséges adatok biztositdsa. Az iigyviteli célii adatkezelés soran a személyes adatok
kizérélag az adott {igy irataiban szerepelnek; kezelésiik ebbdl a célbol csak az alapul
szolgal¢ irat selejtezéséig torténik.

b) A nyilvantartasi céli adatkezelés az Infotv. 65. §-dban, tovabba mas jogszabalyokban
elére meghatarozott adatkorok alapjan gy(jtott adatfajtakbol &ll6 adatallomanyt hoz
létre, az adatkezelés id6tartama alatt biztositva az adatok kiilonbozé jellemzOk alapjan
torténd visszakereshet6ségét, lekérdezhetoségét.

c) A dolgozoi személyes adatok kezelése

A munkaviszonnyal kapcsolatos adatkezelés célja a munkaviszony létesitése, fenntartasa és
megsziintetése.

Egészségiigyi alkalmassaggal kapcsolatos egészségligyi adatok kezelése: az egészségiigyi
alkalmassaggal kapcsolatos adatokat az VMV nem ismeri meg és nem kezeli az érintett adatat a
célon talterjeszkedd mértékben. A VMV az egészségiigyi alkalmassag eldontése céljabol
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egészségiigyi szolgdltatotdl szarmazd alkalmassagi eredmény alapjan dént az adott
munkavallalé egészségiigyi alkalmassagardl. A VMV csak az egészségiigyi alkalmassag tényét
bizonyit6 adatot kezeli. Amennyiben a munkaszerz6dés megkétésének folyamata soran deriil ki,
hogy az adott érintett alkalmatlan a munkakor betdltésére, ezért a munkaviszony nem jon Iétre
vagy ennek hatasara sziinik meg, (igy az adatkezelés hatarideje és modja is ehhez igazodik.

6. Az adatkezelés idotartama

6.1. Eléviilési szabaly- adatok megorzése a VMV-t megilleté igény érvényesitésének
eléviiléséig

A személyes adatok orzési ideje foszabaly szerint annak a
kovetelésnek/igénynek, stb. az eléviilésig tart, amelynek érvényesitéséhez az adott
személyes adatra sziikség van. Az altalanos polgari jogi eléviilési idd 5 év (un. régi Ptk. 324. §,
illetve 0j Ptk. 6:22. §)

A munkajogi igény harom év alatt éviil el. A blincselekménnyel okozott

a) kar megtéritésére vagy

b) személyiségi jogsértéssel osszefliggd sérelemdij megfizetésére

iranyulo igény ot év; ha a biintethetoség eléviilési ideje ennél hosszabb, ennek megfeleld ido
alatt éviil el (Mt. 286. § (1)-(2) bek.).

6.2. Egyéb specialis szabalyok

a) az ligyviteli és nyilvantartasi adatokat a VMV az adatokat tartalmazo dokumentumok
selejtezéséig jogosult megorizni.

b) a dolgozoi személyes adatokat a VMV a Munka Torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L.
torvény (Mt.), és a munkaviszonyra vonatkozd egy€b jogszabalyok keretei kozott Orzi
meg, a mindenkor hatélyos tarsadalombiztositasi és adéjogszabalyok rendelkezései
szerint keriilnek megérzésre az egyes adonemeket érintd (pl. személyi jovedelemado
eléleg levonasahoz kapcsolodo), az egyes adokedvezményekkel, béren kiviili juttatasi
elemekkel, tarsadalombiztositasi szolgélati idével stb. kapcsolatos dolgozoi személyes
adatok, kiilonos tekintettel az alabbi jogszabalyhelyekre:

- az adézéas rendjérél szol6 2017. évi CL. torvény (Art.) alapjan az iratokat az
ad6zonak a nyilvantartas modjatol fuggetleniil az ado megallapitasahoz val6 jog
eléviiléséig, a halasztott add esetén a halasztott ad6 esedékessége naptari évének
utolsd napjatol szamitott 6t évig kell megériznie. A munkaltato (kifizet6) az éltala
megallapitott ad6, addeléleg alapjaul szolgalé bizonylatok megOrzésére is az emlitett
hatarid6 iranyado (Art. 78. § (3)-(4) bek.);
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- a szamvitelrdl szold 2000. évi C. torvény (szamviteli tv.) alapjan a gazdalkodo az
lizleti évrol  készitett beszamoldot, az iizleti jelentést, valamint az
azokat alatamaszto leltart, értékelést, fokonyvi kivonatot, tovabba a naplofékonyvet,
vagy mas, a térvény kovetelményeinek megfeleld nyilvantartast olvashat6 formaban
legalabb 8 évig koteles megorizni. A konyvviteli elszamolast kozvetleniil és
kdzvetetten alatdmasztd szamviteli bizonylatot (ideértve a fokonyvi szamlékat, az
analitikus, illetve részletezd nyilvantartasokat is), legalabb 8 évig kell olvashato
forméaban, a konyvelési feljegyzések hivatkozasa alapjan visszakeresheté médon
meg0rizni. (szamviteli torvény 169. § (1)-(3) bek.)

- a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. torvény 99/A § -a
szerint a dolgozora iranyado oregségi nyugdijkorhatar betoltésétol szamitott 5 évig
kell megdrizni a munkaiigyi iratokat. A Tbj. 100 § -aban foglalt, a nyugellatas
megallapitasara iranyuld eljarasban a tényallas tisztazasara iranyad6 adategyeztetési
szabéalynak (adategyeztetési hatosagi ellen6rzési eljaras) valo megfelelés érdekében
az 6regségi nyugdijkorhatar betdltését kovetd 5 éven tal is kezelhetéek a munkaiigyi
iratok.

¢) vagyonnyilatkozatokkal kapcsolatos adatok megérzése: a VMV  munkavallaloi
vagyonnyilatkozatanak  atadasardl, a vagyonnyilatkozatok nyilvantartasarol, a
vagyonnyilatkozatban foglalt személyes adatok védelmérdl szolo, mindenkor hatalyos
belso szabalyzat rendelkezései szerint, tovabba a tobbségi allami részesedéssel miikodo
gazdalkodd szervezetek vezetd tisztségvisel6i és feliigyeld bizottsaganak tagjai
vagyonnyilatkozatainak atadasarol, nyilvantartasarol, a vagyonnyilatkozatban foglalt
személyes adatok védelmérdl sz6l6 mindenkor hatdlyos szabalyzat rendelkezései
szerint;

d) a VMV -hez munkaviszony létesitése céljabol palyazok személyes adatainak megOrzése
a VMV mindenkor hatalyos kivalasztasi szabalyzataban foglaltak szerint torténik, az
adatkezeléssel kapcsolatos jogai gyakorlasa érdekében az adatkezeléssel kapcsolatos
kérdésekrol a palyazo elozetes tajékoztatast kap;

Amennyiben a személyes adat felvételére az érintett hozzajarulasaval keriilt sor, az adatkezel6 a
felvett személyes adatokat torvény eltérd rendelkezésének hianyaban a ra vonatkozd jogi
kotelezettség teljesitése céljabol, vagy az adatkezeld vagy harmadik személy jogos érdekének
érvényesitése céljabdl, ha ezen érdek érvényesitése a személyes adatok védelméhez fliz6d0 jog
korlatozasaval aranyban &ll, tovdbbi kiilon hozzdjdrulds nélkiil, valamint az érintett
hozzdjdruldsdnak visszavondsdt kovetden is kezelheti — ide értve az adattovabbitast is.

Ha a kotelezd adatkezelés idotartamat, vagy sziikségessége idoszakos feliilvizsgalatat torvény,
helyi 6Snkormanyzat rendelete vagy az Eurdpai Uni6 kételezo jogi aktusa nem hatarozza meg, az
adatkezel az adatkezelés megkezdésétdl legalabb haromévente feliilvizsgalja, hogy az éltala,
illetve a megbizasabol vagy rendelkezése alapjan eljaré adatfeldolgozé altal kezelt személyes
adat kezelése az adatkezelés céljanak megvaldsulasahoz sziikséges-e. Ezen feliilvizsgalat
koriilményeit és eredményét az adatkezeld dokumentalja, e dokumentaciot a feliilvizsgalat
elvégzését kovetd tiz évig meg6rzi és azt a Hatosag kérésére a Hatosag rendelkezésére bocsatja
(Infotv. 5. § (5) bek.).
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7. A VMYV adatkezeléssel kapcsolatos kotelezettségei
7.1. A VMV mint adatkezel0 az érintett kérésére:

a) tajékoztatast ad személyes adatai kezelésérol,
b) elvégzi személyes adatainak helyesbitését,

¢) torli vagy zarolja személyes adatait a jogszabalyban el6irt kotelezd adatkezelés
kivételével.

7.2. A VMV a személyes adatot torli az tigyviteltol fiiggetlen nyilvantartasabdl, ha:

d) akezelése jogellenes;

e) azt az érintett kéri, feltéve, hogy a torlést térvény nem zarja ki;

f) az adat hidnyos vagy téves és ez az allapot jogszerlien nem korrigalhato;

g) az adatkezelés célja megsziint, vagy az adatok tarolasanak torvényben meghatarozott
hatarideje lejart;

h) azt a birésag, vagy a Hatésag jogerds, a VMV altal jogorvoslati Gtra nem terelt
hatarozata elrendelte.

8. Az érintett jogai
Az érintett jogosult

a) tajékoztatast kérni személyes adatainak kezelésérdl;

b) személyes adataihoz hozzaférni;

¢) személyes adatainak helyesbitését, illetve - a jogszabalyban elrendelt adatkezelések
kivételével - torlését kérni;

d) tiltakozast el6terjeszteni;

e) birdsagi jogorvoslatra, hatésagi jogérvényesitésre;

f) az adatai kezelésének korlatozasat kérni, amennyiben ezt jogszabaly nem zarja ki.

Valamennyi érintetti jog gyakorldsa esetén az adatkezel6 és az adatfeldolgozé indokolatlan
késedelem nélkiil tajékoztatja egymast a kérelem tényérol.

A helyesbitésr6l, a zarolasrol, a megjelolésrol és a torlésrol az érintettet, tovabba
mindazokat  értesiteni  kell, akiknek kordbban az adatot adatkezelés céljara
tovabbitottdk. Az értesités melldzhetd, ha ez az adatkezelés céljara valo tekintettel az
érintett jogos érdekét nem sérti.

Amennyiben a VMV az érintett helyesbités, zarolas vagy torlés iranti kérelmét nem teljesiti, a
kérelem kézhezvételét kovetd 25 (huszondt) napon beliil irasban kozli a helyesbités, zarolas
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vagy torlés iranti kérelem elutasitasanak ténybeli és jogi indokait. A torlés vagy zarolds iranti
kérelem elutasitisa esetén a VMV tdjékoztatja az érintettet a birdsagi jogorvoslat, tovabba a
Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatdsaghoz torténo fordulas lehetéségérol.

8.1. Tajékoztatas kérése

A VMV az éltala folytatott adatkezelésekrdl atlathato, elézetes, altalanos jellegli tajékoztatast ad
az érintetteknek.

A VMV az érintett kérésére tajékoztatast ad az altala kezelt személyes adatairdl, azok
forrasardl, az adatkezelés céljardl, jogalapjarol, id6tartamardl, az adatfeldolgozé nevérdl,
cimérél és az adatkezeléssel Osszefliggd tevékenységérdl, tovabba — az érintett személyes
adatainak tovabbitasa esetén - az adattovabbitas jogalapjardl és cimzettjérol.

Amennyiben a VMV a tajékoztatdst a nyilvantartasba vagy mas dokumentumba
torténd  betekintés Gtjan biztositja, gondoskodni kell arrél, hogy az érintett mas
személy személyes adatait - a masik személy kiilon, erre vonatkozé hozzajarulasa
nélkil - ne ismerhesse meg.

A VMV a tajékoztatds iranti kérelem beérkezésétol szamitott legkésdbb 25
(huszonét) napon beliil, irasban valaszol a kérelemre.

A tajékoztatis megadasit kizardlag az Infotv.-ben meghatarozott esetekben a vonatkozd
torvényi rendelkezések hivatkozasaval tagadhatja meg a VMV:

a) torvény, nemzetkozi szerzédés vagy az Eurdpai Unid kotelezo jogi aktusdnak rendelkezese
alapjan adatkezelési korlatozassal atvett adatok,

b) az érintett tajékoztatasi jogat torvény korlatozhatja az allam kiilso és belsé biztonsaga, igy a
honvédelem, a nemzetbiztonsag, a biincselekmények megelozése vagy lildozése érdekében,
tovabba 4llami vagy ©nkorméanyzati gazdasagi vagy pénziigyi érdekbol, az Eurdpai Unid
jelentds gazdasagi vagy pénziigyi érdekébdl, valamint a foglalkozasok gyakorlasaval
osszefliggd fegyelmi és etikai vétségek, a munkajogi és munkavédelmi kotelezettségszegések
megeldzése és feltarasa céljabol — ideértve minden esetben az ellendrzést és a feliigyeletet is —,
tovabba az érintett vagy masok jogainak védelme érdekében).

A tajékoztatds megtagadésa esetén a VMV irdsban kozli az érintettel, hogy a felvilagositas
megtagadasara, mely rendelkezés(ek) alapjan keriilt sor. A felvilagositas megtagadasa esetén a
VMV tajékoztatja az érintettet a birésagi jogorvoslat, tovdbba a Nemzeti Adatvédelmi €s
Informacioszabadsag Hatdésaghoz (a tovabbiakban: Hatosag) torténd
fordulas lehetdségérol.

A tajékoztatas ingyenes, ha a tajékoztatast kérd a targyévben azonos adatkorre vonatkozoan
tajékoztatasi kérelmet az adatkezel6hdz még nem nyujtott be. A VMV ¢rintett munkavallaléira
a targyévi ingyenesség szabélya az azonos adatkorre benyujtott targyévi tajékoztatasi kérelem
esetén is kiterjed.

8.2. Hozzaférés joga
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Az érintett jogosult arra, hogy a VMV -tél visszajelzést kapjon arra vonatkozéan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van,
jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz hozzaférést kapjon. A VMV az adatkezelés targyat
képez6 személyes adatok masolatat az érintett rendelkezésére bocsatja. Ha az érintett
elektronikus uton nyujtotta be a kérelmet, az informaciokat széles korben hasznalt elektronikus
formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett ezt mas formaban kéri.

8.3. Helyesbités kérése

Amennyiben az érintett a VMV altal nyilvantartott személyes adatai elirast, hibat tartalmaznak,
vagy azokban, azok felvételét kivetden valtozas kovetkezett be, Ggy az érintett — az adatkezelés
idotartama alatt — barmikor kérheti adatainak helyesbitését. A VMV munkavallaléit a VMV
bels6 szabalyzatai az adataikat érint6 valtozas bejelentésére kitelezo rendelkezést tartalmaznak.

A helyesbitéshez valo6 jog érvényesiilése érdekében a VMV, ha az altala, illetve a megbizasabol
vagy rendelkezése alapjan eljar6 adatfeldolgozo altal kezelt személyes adatok pontatlanok,
helytelenek vagy hidnyosak, azokat - kiildndsen az érintett kérelmére - haladéktalanul pontositja
vagy helyesbiti, illetve ha az az adatkezelés céljaval Osszeegyeztethetd, az érintett altal
rendelkezésére bocsatott tovabbi személyes adatokkal vagy az érintett altal a kezelt személyes
adatokhoz fiizétt nyilatkozattal kiegésziti (a tovabbiakban egyiitt: helyesbités).

Mentesiil a helyesbitési kotelezettség alol a VMV, ha
a) a pontos, helytalld, illetve hianytalan személyes adatok nem allnak rendelkezésére
és azokat az érintett sem bocsatja a rendelkezésére, vagy
b) az érintett altal rendelkezésére bocsatott személyes adatok valodisaga kétséget
kizaréan nem allapithaté meg.

8.4. Torleés

A jogszabalyban eléirt adatkezelés Kkivételével az érintett az adatkezel6tdl és az
adatfeldolgozotdl egyarant —az eljarasi jogosultsaga igazolasaval, indokolas nélkiil — kérheti a
kezelt személyes adatainak indokolatlan késedelem nélkiili torlését az alabbi indokok fennéllasa
esetén:

a) a személyes adatokra mar nincs sziikség abbol a célbol, amelybdl azokat gyjtotték vagy mas
modon kezelték;

b) az érintett visszavonja GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja értelmében az adatkezelés
alapjat képez6 hozzajarulasat, és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

d) a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

e) a személyes adatokat az adatkezel6re alkalmazandé unids vagy tagallami jogban eldirt jogi
kotelezettség teljesitéséhez tordlni kell;

f) a személyes adatok gyijtésére a GDPR 8. cikk (1) bekezdésében emlitett, informécids
tarsadalommal dsszefliggd szolgaltatasok kinalasaval kapcsolatosan kertiilt sor (gyermek
hozzajarulasara vonatkozo feltételek).
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A VMV a torlési kérelem kézhezvételét kovetéen - a kotelezd adatkezelést
elrendelé  jogszabalyban meghatarozott személyes adatok kivételével — —
haladéktalanul, de legkésdébb 30 (harminc) napon beliil gondoskodik az adatkezelés
megsziintetésérol, és torli az adatot a nyilvantartasabol.

8.5. Zarolas

Az adatkezelés korlatozasahoz vald jog érvényesiilése érdekében a VMV torlés helyett
korlatozza az adatkezelést (zarolas):

a) ha az érintett vitatja a VMYV, illetve a megbizasabol vagy rendelkezése alapjan eljar6
adatfeldolgoz6 altal kezelt személyes adatok pontossagat, helytallésagat vagy hianytalansagat,
és a kezelt személyes adatok pontossaga, helytallosaga vagy hianytalansaga kétséget kizardan
nem allapithato meg, a fennalld kétség tisztazasanak idotartamara,

b) ha az adatok torlésének lenne helye, de az érintett irasbeli nyilatkozata vagy a VMV
rendelkezésére all6 informacidk alapjan megalapozottan feltételezhetd, hogy az adatok tdrlése
sértené az érintett jogos érdekeit, a torlés melldzését megalapozd jogos érdek fennallasanak
idGtartamara,

¢) ha az adatok torlésének lenne helye, de a VMV vagy mas kozfeladatot ellatd szerv éltal vagy
részvételével végzett, jogszabalyban meghatarozott vizsgalatok vagy eljarasok - igy kiilondsen
biintetdeljaras - soran az adatok bizonyitékként valé megorzése sziikséges, ezen vizsgalat vagy
eljaras végleges, illetve jogerds lezarasaig,

d) ha az adatok torlésének lenne helye, de az Infotv. 12. § (2) bekezdésében foglalt
dokumentéciés kotelezettség (nemzetkdzi adattovabbitas) teljesitése céljabol az adatok
megérzése szilkséges, a kezelt adat torlését kovetd tiz évig (az Infotv. 25/F. § (4) bekezdése
szerinti hatarido) kell az adatokat megorizni.

Az igy zarolt személyes adat kizardlag addig kezelhetd,
ameddig fennall az az adatkezelési cél, amely a személyes adat torlését kizarta.

8.6. Tiltakozasi jog
Az érintett az VMV -nél tiltakozhat személyes adatanak kezelése ellen, ha

a) az kizarolag a VMV -re vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséhez vagy a VMV vagy
harmadik személy jogos érdekének érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha az adatkezelést
torvény rendelte el;

b) az adat felhaszndldsa vagy tovébbitasa kozvetlen iizletszerzés, kozvélemény-kutatas
vagy tudomanyos kutatas céljara torténik;

¢) térvényben meghatarozott egyéb esetben.

A VMV a tiltakozast a kérelem benyujtasatol szamitott legrovidebb id6n beliil, de legfeljebb 15
napon beliil megvizsgalja, és annak eredményérdl irasban tajékoztatja a kérelmezot.
Amennyiben a tiltakozas indokolt, a VMV az adatkezelést - beleértve a tovabbi adatfelvételt és
adattovabbitast is — megsziinteti és az adatokat zarolja, valamint a tiltakozasrol, illetoleg az
annak alapjan tett intézkedésekrdl értesiti mindazokat, akik részére a tiltakozassal érintett
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személyes adatot korabban tovébbitotta, és akik kotelesek intézkedni a tiltakozasi jog
érvényesitése érdekében.

8.7. Megjelolés

A VMV megjelsli az altala kezelt személyes adatot, ha az érintett vitatja annak helyességét
vagy pontossagat, de a vitatott személyes adat helytelensége vagy pontatlansaga a VMV szerint
nem allapithaté meg egyértelmien.

8.8. Az adathordozhatosaghoz valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala egy adatkezeld rendelkezésére
bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben haszndlt, géppel olvashato
formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik
adatkezelének tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akaddlyozna az az adatkezel6, amelynek
a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, ha:

a) az adatkezelés az érintett hozzajarulasan alapul, vagy szerzodés teljesitéséhez
sziikséges; és
b) az adatkezelés automatizalt médon torténik.

8.9. Birosagi jogorvoslat, hatosagi jogérvényesités

Az érintett jogérvényesitése az Info tv., valamint a Polgari Torvénykdnyv (a tovabbiakban: Ptk.)
alapjan lehetséges.

Az adatkezeléshez kapcsolédé jogorvoslattal, panasszal a Nemzeti Adatvédelmi ¢€s
Informaciészabadsag Hatésagnal lehet élni (székhely: 1024 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor
22/C. Honlap: http://www.naih.hu).

Az érintett a jogainak megsértése, valamint a tiltakozdsa elutasitasa esetén a VMV ellen
birésaghoz fordulhat a VMV valaszanak kozlésétdl szamitott 30 napon beliil. A birdsag az
ligyben soron kiviil jar el, a per elbirdlasa torvényszeki hataskorbe tartozik. A per a érintett
valasztasa szerint a VMV székhelye szerint illetékes, vagy az érintett lakohelye vagy
tartozkodasi helye szerinti torvényszék elétt is megindithato. A VMV székhelye szerinti
illetékes torvényszék a Févarosi Torvényszék (Infotv. 23. §).

8.10. Kartérités, sérelemdij

A VMV az érintett adatainak jogellenes kezelésével vagy az adatbiztonsag kovetelményeinek
megszegésével masnak okozott kart kételes megtériteni, mig az érintett személyiségi jogai
megsértése esetén sérelemdij megfizetésére kotelezhetd. Az érintettel szemben az adatkezeld
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felel az adatfeldolgozd altal okozott karokért, illetve személyiségi jogsértés esetén a
sérelemdijért is. A VMV mentesiil a felelosség alol, ha a kart az adatkezelés korén kiviil eso
elhérithatatlan ok idézte el6. A VMV nem tériti meg a kart annyiban, amennyiben az a karosult
szandékos vagy sulyosan gondatlan magatartasabol szarmazott ( Infotv. 24.§ ).

V. Adatvédelmi tisztvisel6 (AT)

1. Az adatvédelmi tisztvisel6 megbizasa, jogallasa

1.1.Az AT-t a Vezérigazgato nevezi Ki.

1.2.Az AT tisztséget olyan, természetes személy (ideértve az tigyvédet is) toltheti be, aki az
alabbi feltételeknek megfelel:

- jogi szakvizsgaval vagy informatikai egyetemi végzettséggel:

- az eurdpai €s hazai adatvédelemmel kapcsolatos fobb szabalyozok, hatdsagi €s birdsagi
hatarozatok, iranymutatasok ismeretével;

- alapvet adatvédelmi és IT folyamatok ismeretével;

- legalabb 3 év adatvédelmi teriileten szerzett gyakorlattal

rendelkezik.

Az AT kinevezése mellett a VMV adatvédelmi tandcsadasi feladattal egyéb, jogi vagy
természetes személy szakértot is megbizhat.

1.3. Az AT fiiggetlen, fliggetlensége biztositasa érdekében szakmai feladatai ellatdsa soran
utasitast nem fogadhat el, szakmai feladatai ellatasaval osszefliggésben nem bocséjthato el.
Jelen szabalyzatban foglalt tevékenysége ellatdsa soran autonom, szakmai tigyekben kizarélag a
Vezérigazgatonak tartozik felelosséggel.

1.4. A VMV eldsegiti az AT megfeleld szakmai feladatellatasat, ennek érdekében a VMV
biztositja kiilondsen, de nem kizéarolag az AT feladatai végrehajtasdhoz, a személyes adatokhoz
és az adatkezelési miiveletekhez vald hozzaférést, valamint a szakértOi szintii ismereteinek
fenntartasaihoz sziikséges forrds biztositasat, elegendd id6 biztositasa feladatai ellatasahoz,
valamint az informatikai és a biztonsagi szakteriilet egyiittmikodése révén az AT bevonasat:

- a megfeleld technikai-eljarasi intézkedésekhez sziikséges forrdsok meghatarozasa
(koltségvetési tervezés) soran annak érdekében, hogy teljesiiljenek az adatvédelem
alapelvei a technikai vivmanyok alkalmazasa (beépitett adatvédelem) és az
adatvédelem-barat megoldasok (alapértelmezett adatvédelem) révén;

- a feliigyeleti hatosaggal torténd egyiittmikddés soran, mellyel az AT — a az ligy
természetébdl adddoan esetenként a biztonsagi szakteriilet vezetd bevonasaval —
tartja a kapcsolatot;
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1.5. Az AT véleményét a személyes adatokhoz hozzaférést eredményezd
szerzbdések(kiilonosen: informatikai fejlesztések, 3. személy részére adatdtadds) megkotéset
megel6z6en el6zetesen ki kell kérni.

1.6. Adatvédelmi hatasvizsgalat: a VMV altal végzett belso fejlesztés esetén a hatdsvizsgalatot
az AT végzi, beszerzési eljaras soran lehetdség szerint kérni kell, hogy az ajanlattevok az
adatvédelmi hatasok elemzésére is kiterjedo ajanlatot tegyenek.

1.7.. Az AT-t tisztsége fennallasa alatt és annak megsziinését kovetden titoktartasi kotelezettség
terheli a tevékenysége soran tudomésara jutott, kozérdekii vagy kozérdekbdl nem nyilvanos
adatnak nem mindsiilé informaciok kapcsan.

2. Osszeférhetetlenség

2.1. A VMV -ben nem lehet AT az a természetes személy, aki a VMV -ben az adatkezelési
tevékenység céljainak, kereteinek, eszkozeinek meghatdrozasarél dont, kiilonosen az
Igazgatdsag vagy a FeliigyelGbizottsag tagja, a Vezérigazgato.

2.2. Az AT az adatvédelmi tisztviseloi feladatokon kiviil a Vezérigazgaté dontése alapjan mas
munkakorhoz kotéds feladatokat is ellathat, amennyiben azok nem eredményeznek
Osszeférhetetlenséget.

3. Az AT elérhetosége

A VMV gondoskodik arrél, hogy az AT neve és elérhetdsége az Intraneten, a VMV honlapjan,
székhelyén a nyilvanossag részére mindenkor elérhetdek legyenek. A VMV tovabba kozli az
AT nevét és elérhetdségét a Hatosaggal.

4. Az AT feladatai:

- kozremiikodik, illetve segitséget nyujt az adatkezeléssel Osszefliggd dontések
meghozatalaban, valamint az érintettek jogainak biztositasaban;

- ellendrzi a GDPR, az Infotv. és az adatkezelésre vonatkozo mas jogszabalyok, valamint
a jelen szabalyzat, tovabba a VMV egy€b bels6 szabalyzatai rendelkezéseinek a
megtartasat, belsé adatvédelmi ellen6rzési eljarast folytat le;

- kivizsgalja a neki cimzett bejelentéseket, jogosulatlan adatkezelés észlelése esetén annak
megsziintetésére hivja fel az adatkezel6t vagy az adatfeldolgozot;

- elkésziti az adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatot;

- gondoskodik az adatvédelmi ismeretek oktatdsarol elssorban az intraneten kozzétett
segédanyagok utjan;

- aszemélyes adatok kezelésére vonatkozo el6irdsokrol tajékoztatast nyujt, tanacsot ad;

- személyes adatot is kezel 0j informatikai rendszer belsd fejlesztéssel torténod bevezetése
soran adatvédelmi hatasvizsgalatot folytat le;
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az Incidenskezelési Munkabizottsag tagjaként az incidenskezeléssel kapcsolatban ellatja
a jelen szabalyzat szerinti feladatokat;

éves osszefoglalo jelentést készit a Vezérigazgatonak;
kapcsolatot tart és egytittmiikodik a Hatosaggal;

5. Bels6 adatvédelmi ellenérzési eljaras

5.1. A belsé adatvédelmi ellendrzési eljaras célja, hogy az AT meggy6z6djon arrol,
hogy a VMV egyes szervezeti egységei az adatvédelemmel kapcsolatos
jogszabalyoknak és belsd szabalyzatoknak megfelelden kezelik-e az adatokat.

5.2. Az AT éves ellendrzési tervet készit. Az éves ellenorzési tervnek az ellenérzés ald
vont szervezeti egység nevét és az ellenérzés varhato idopontjat, tovabba az ellen6rzés
targykorét kell tartalmaznia. Az éves ellendrzési terveket Ggy kell elkésziteni, hogy négy
éves id6tartam alatt lehetéség szerint minden szervezeti egység ellendrzésére sor
keriilion. Az éves ellendrzési tervet legkésdbb adott év februar 28. napjig kell
elkésziteni és a VMV vezérigazgatoja részére bemutatni.

5.3. Az éves ellendrzési tervet a VMV vezérigazgatdja hagyja jova.

5.4. Az AT az ellenérzés lefolytatasarol az érintett szervezeti egység vezetOjét az
ellenérzés kezdete elétt 10 nappal e-mailben tajékoztatja, melyben az eljaras kezdd
idépontjara is javaslatot tesz. A szervezeti egység vezetdje koteles gondoskodni arrdl,
hogy az AT a javasolt iddpontban megkezdhesse ellenérzését, illetve sziikség esetén —
legfeljebb tiz munkanapon beliili — 4j idépontra tesz javaslatot.

5.5. Az ellen6rzés soran az AT az érintett szervezeti egység irodahelységeibe beléphet, a
szervezeti egység — ellendrzés targyaval dsszefliggésben kezelt — irataiba betekinthet, a
szervezeti egység munkatarsaitol tajékoztatast kérhet adott {iggyel kapcsolatos
adatkezelésrol (helyszini ellendrzés).

5.6. Az AT a helyszini ellendrzés megtorténtérol jegyzokonyvet készit, melyet az
ellendrzott szervezeti egység vezetdjével mindketten aldirnak. A jegyzokonyv az
ellendrzott  szervezeti egység, valamint annak vezetdje nevét, az ellenorzés
lefolytatasanak tényét, annak idopontjat és idotartamat tartalmazza.

5.7. Az AT a lefolytatott ellenérzésrdl vizsgalati jelentést készit, melynek — ha helyszini
ellen6rzésre is sor keriilt — a mellékletét képezi a helyszini ellendrzésrél késziilt
jegyzékonyv. A vizsgélati jelentés tartalmazza az adott szervezeti egységnél vizsgalt
koriilményeket, adatokat, megallapitdsokat. A vizsgélati jelentés tervezetére a szervezeti
egység vezetdje 10 napon beliil észrevételt tehet. Az észrevételezés elmaradasa a
szervezeti egység vezetdjének egyetértését jelenti.
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5.8. Ha az AT megallapitja, hogy az adatkezelés az ellen6rzés ala vont szervezeti
egységnél nem a belsd szabalyzatoknak vagy jogszabalyoknak megfelelden torténik,
javaslatot tesz a szabalyszerli adatkezelés — meghatérozott hatdridén belili —
helyreéllitasara. Az ezek alapjan megtett intézkedésekrol a szervezeti egység vezetoje
tajékoztatast nyujt. Az AT a megtett intézkedéseket, illetve azok betartasat barmikor
jogosult ellendrizni.

5.9. Az AT rendkiviili ellen6rzést is lefolytathat, ha adatvédelmi szempontbdl az
indokolt, kiilondsen, ha a személyes adatkezeléssel érintettek szama jelentds. Rendkiviili
ellendrzésnek mindsiil az éves ellendrzési tervben nem szereplé ellenérzés. A rendkiviili
ellendrzést a VMV vezérigazgatdja eldzetesen engedélyezi.

5.10. Az adott ellenérzéssel kapesolatban a VMV vezérigazgatdja kiilon tdjékoztatast kérhet az
AT-t6l, egyébként az AT évente egy alkalommal, legkésobb a targyévet kdvetd év februar 28.
napjaig osszefoglalé jelentést készit az éltala a targyévben lefolytatott ellendrzésekrol, amelyet
tajékoztatasul a VMV vezérigazgatoja részére kiild meg.

VI. A személyes adatokkal dsszefiiggd jogok érvényesitése az érintett halalat kovetGen

1.

Az érintett halalat kovetd 6t éven beliil az Infotv. 14. § b)-e) pontjdban, illetve — a
GDPR rendelet hatélya ala tartozé adatkezelési miiveletek esetén — GDPR rendelet 15-
18. és 21. cikkében meghatarozott, az elhaltat életében megilletd jogokat az érintett altal
arra Gigyintézési rendelkezéssel, illetve kozokiratban vagy teljes bizonyito erejl
magénokiratban foglalt, az adatkezelonél tett nyilatkozattal - ha az érintett egy
adatkezelénél tobb nyilatkozatot tett, a késobbi idOpontban tett nyilatkozattal -
meghatalmazott személy jogosult érvényesiteni.

Ha az érintett nem tett az 1. bekezdésnek megfeleld jognyilatkozatot, a Polgari
Torvénykonyv szerinti kozeli hozzatartozoja annak hianyaban is jogosult az az Infotv.
14. § ¢) pontjaban, a GDPR rendelet hatélya ala tartoz6 adatkezelési miiveletek esetén a
GDPR rendelet 16. és 21. cikkében, valamint - ha az adatkezelés mar az érintett életében
is jogellenes volt vagy az adatkezelés célja az érintett halalaval megsziint — az az Infotv.
14. § d) és e) pontjaban, a GDPR hatalya ala tartoz6 adatkezelési miiveletek esetén a
GDPR rendelet 17. és 18. cikkében meghatdrozott, az elhaltat életében megilletd
jogokat érvényesiteni az érintett halalat kdvetd ot éven beliil. Az érintett jogainak e
bekezdés szerinti érvényesitésére az a kozeli hozzatartozd jogosult, aki ezen
jogosultsagat elsoként gyakorolja.

Az érintett jogait az 1. vagy A 2. bekezdés alapjan érvényesitd személyt e jogok
érvényesitése - igy kiilsndsen a VMV -vel szembeni, valamint a Nemzeti Adatvédelmi
és Informacidszabadsag Hatosag, illetve birdsag elotti eljaras - sordn az e torvény altal
az érintett részére megallapitott jogok illetik meg és kotelezettségek terhelik.

Az érintett jogait az 1. vagy 1. bekezdés alapjan érvényesitd szemcly az érintett
haldlanak tényét és idejét halotti anyakdnyvi kivonattal vagy birésagi hatarozattal,

24



valamint sajat személyazonossagat - €s a 2. bekezdés szerinti esetben kozeli
hozzatartoz6i mindségét - kozokirattal igazolja.

5. Az adatkezeld kérelemre tajékoztatja az érintett Polgari Torvénykonyv szerinti kozeli
hozzatartozdjat az 1., illetve 2. bekezdés alapjan megtett intézkedésekrol, kivéve, ha azt
az érintett az 1. bekezdésben meghatarozott nyilatkozataban megtiltotta.

VII. Incidenskezelés

1. Incidensprotokoll altalaban

Az informatikai biztonsagban résztvevok €s sziikség szerint az informatikai vagy szakmai
rendszergazdak bevonasaval a riasztasokban szereplé sériilékenység elharitasakor a kovetkezOk
szerint kell eljarniuk:

. figyelembe kell venni a bels6 informatikai biztonsagi szabalyozasokban a
sériilékenységek elharitasara vonatkozoé részeket,

. amennyiben a VMV rendelkezik automatizalt modszerrel az adott
sériilékenység elharitisara, akkor azt azzal az eszkdzzel azonnal el kell
kezdeni,

. ha a VMV -a belsé szabalyzataiban foglaltakkal Osszhangban - nem
rendelkezik automatizalt modszerrel az adott sériilékenység elharitasara,
akkor azt manualis modon kell azonnal elkezdeni,

. amennyiben a sériilékenység elharitasa belsé eréforrasbol nem Kivitelezheto,
akkor kiils6s szakértoket kell bevonni az elharitas folyamatéaba.

A papir alapon kezelt iratok kapcsan a jelen szabalyzat IV.3.7. pontjaban foglaltak megfelelen
iranyaddak.
2. Incidenskategoriak
a)  sulyos incidens valosul meg:

olyan adatsériilés, adatvesztés, mely valosziniisithetden magas kockdzattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira nézve (pl.: a jogosulatlan hozzaféréssel érintett adatok esete;
az olyan adatsériilés, adatvesztés amelynél az adatok naplozott allomanybdl nem allithatoak
helyre)

b)  enyhe incidens

minden incidens, amely nem tartozik az a) pont ala (pl. a VMV munkavallaloi altal hasznalt
olyan belsé rendszerekben az atmeneti szolgaltatasleallas, kiesés, amely nem jar adatsériiléssel
vagy adatvesztéssel).

3. Az incidensek észlelése - bejelentése
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Az a munkavallalo, aki a VMV altal kezelt vagy feldolgozott személyes adatokkal
kapcsolatban, vagy a VMV munkavallaloinak a VMV szerzddéses partnere altal kezelt vagy
feldolgozott személyes adataival kapcsolatban adatvédelmi incidenst észlel, koteles azt
haladéktalanul bejelenteni az adatvedelmiincidens@vmv.hu e-mail cimen. Az eldbbieken tuli
egyéb bejelenté a VMV honlapjan elérhet6 trlap kitoltésével jogosult az adatvédelmi incidens
bejelentésére.

Az adatvédelmi incidensrdl sz6l6 bejelentésben ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét,
beleértve — ha lehetséges — az érintettek kategoridit és hozzavetSleges szamat, valamint az
incidenssel érintett adatok kategoriait és hozzavetdleges szamat.

4. Incidenskezelési Munkabizottsag

A fentiekben részletezett incidensek (papiralapi és nem papiralapu adatokra vonatkozdak
egyarant) felmeriilése esetén a VMV Incidenskezelési Munkabizottsiga (a tovabbiakban:
Munkabizottsag) haladéktalanul iilést tart annak érdekében, hogy megvizsgalja, és a VII. 2. pont
szerint kategorizalja a bekovetkezett incidenst és meghatarozza az esetleges elharitas érdekében
sziikséges tovabbi intézkedéseket.

A Munkabizottsagnak - alland6 tagja az AT, a Munkabizottsag szakteriileti vezetok altal
delegalt, adatkezelésben, adatvédelemben jartas tagjai:

Vezérigazgatdi Iroda: 16
Stratégiai és Gazdasagi Iroda: 1 16

A Munkabizottsag az elnokét a tagjai koziill maga valasztja. A Munkabizottsdg elndke hivja
ossze a Munkabizottsagot, a Munkabizottsig munkajar6l kivonatos jegyzokonyv késziil. A
Munkabizottsag szotobbséggel dont.

A Munkabizottsag tagjainak 1 munkanapnal hosszabb akadalyoztatisa esetére az érintett
szakteriileti vezetok 1-1 f6 pottag delegalasardl gondoskodnak.

4.1. Az adatvédelmi incidens Kivizsgalasa

4.1.1. A Munkabizottsdga bejelentés eldzetes megvizsgalasa soran az alabbi szempontokat
tekinti at:

a) a bejelentés személyes adatot érint-e,

b) amennyiben a bejelentés személyes adatot érint, megallapithaté-e a személyes adatok
kore,

¢) megallapithato-e az incidensben érintett személyek kore,

d) a hatalyos jogszabalyok és belsd szabalyok alapjan megallapithato-e, hogy személyes
adat jogellenes kezelése vagy feldolgozésa tortént,

e) az incidens valdszinlisithetéen magas kockazattal jar-e a munkavéllalok, vagy kiilsd
személyek jogaira és szabadsagaira nézve,

f) melyek az adatvédelmi incidensbél eredd, valdsziniisithetd kovetkezmények,

g) a VMV altal alkalmazott technikai és szervezési védelmi intézkedések az incidensben
érintett személyes adatokhoz valé hozzaférésre fel nem jogositott személyek szamara
értelmezhetetlenné teszik-e az adatokat.
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4.12. A Munkabizottsag legkésdbb az incidens bejelentés, vagy az incidensr8l valo
tudomasszerzés koziil a korabbi iddpontot kdvetd 1 munkanapon beliil elektronikus uton
tajékoztatja:

a) a Vezérigazgatot;
b) a szakmailag illetékes szervezeti egység vezetdjét (tovabbiakban: illetékes vezetd)

az elézetes vizsgalat eredményérél, a GDPR 33. szakaszdban irt hatosagi bejelentés
sziikségességérol, valamint arrol, hogy sziikséges-e az incidens részletes vizsgalata.

4.13. A Munkabizottsag javaslata alapjan, a Vezérigazgaté legkésébb a Munkabizottsag
javaslatdnak kézhezvételét koveté 1 munkanapon beliil dont a GDPR 33. szakaszaban irt
hatdséagi bejelentés sziikségességérol.

4.1.4. Az adatvédelmi incidens részletes vizsgalatanak sziikségességérol a Munkabizottsag dont.

a) Amennyiben a Munkabizottsag gy itéli meg, hogy az adatvédelmi incidens nem
igényel részletes vizsgdlatot, ugy az az incidensbejelentot az altala megadott
elérhet6ségén tajékoztatja errol.

b) Amennyiben a Munkabizottsag ugy itéli meg, hogy az adatvédelmi incidens
részletes vizsgalatot igényel, a dontésrél tdjékoztatja a bejelentét, az illetékes
szakteriileti vezet6t, valamint a Vezérigazgatot.

4.1.5. A Munkabizottsag a dontését kovetd legkésébb 1 munkanapon beliil megkezdi az
incidens részletes kivizsgalasat. A részletes vizsgalatot a kezdés napjatol szamitott 16
munkanapon beliil le kell zarni.

4.1.6. A vizsgalat soran elsdsorban az alabbi modszerek alkalmazhatoak:

a) személyes megbeszélés az adatvédelmi incidensben érintett személyekkel,
valamint az érintett szervezeti egységek munkatarsaival és vezetdivel,

b) irasbeli tajékoztatas kérése az érintett szervezeti egységektol,

¢) dokumentumok vizsgélata,

d) informatikai rendszerek vizsgalata.

4.1.7. Amennyiben a Munkabizottsag a részletes vizsgalat soran gy itéli meg, hogy azonnali
intézkedések sziikségesek annak biztositdsara, hogy az incidenssel azonos problémaforrasbol
eredé incidens a jovében ne valosuljon meg, Ugy a sziikséges intézkedések megtétele érdekében
haladéktalanul tajékoztatjia az informatikai biztonsagért felelos személyt és az érintet
szakteriileti vezetot.

4.2. A vizsgalat lezarasa, vizsgalati jelentés és intézkedési terv

42.1. A Munkabizottsag legkésdbb a vizsgalat megkezdését kovetd 16 munkanapon beliil
vizsgalati jelentést készit. A vizsgalati jelentés tartalmazza az adatvédelmi incidens

27



elharitasdhoz és tovabbi incidens megel6zéséhez sziikséges intézkedésekre vonatkozo, az
illetékes vezetd részére tett javaslatot.

42.2. A Munkabizottsag megkiildi a részletes vizsgalati jelentést a vizsgalatban érintett
illetékes vezetdnek €s — a megkiildési hataridé megadasaval — intézkedési tervet kér be.

42.3. Az illetékes vezetd altal megadott intézkedési tervet és a megvalésitashoz sziikséges
hataridot tartalmazo szakteriileti javaslatot jovahagyasra megkiildi a Munkabizottsag részeére.

4.2.4. A jovahagyasrol, vagy az elutasitasrol és annak indokairol a Munkabizottsag tajékoztatja
az illetékes vezetot.

4.2.5. Amennyiben nem torténik meg az intézkedési terv jovahagyasa, a Munkabizottsag az
érintett szervezeti egységgel egyeztetve, javaslatot tesz a probléma megoldasara, és Uj
intézkedési terv kialakitasara.

4.3. Az intézkedések végrehajtasa és nyomon kovetése

4.3.1. Az adatvédelmi incidens elhdritasa és tovabbi incidens megel6zése céljabdl megvaldsitott
egyes intézkedésekrdl az incidenssel érintett illetékes vezetd tajékoztatast kiild az AT részére.

4.3.2. Informatikai rendszert érintd incidens esetén az informatikaért felelds személy
tajékoztatast ad a Munkabizottsag részére a megvalositott egyes intézkedésekrol.

4.3.3. Abban az esetben, ha az illetékes vezetd modositani kivanja az intézkedési tervben a ra
vonatkoz6 hataridét, indokolassal ellatott modositasi javaslatat megkiildi a Munkabizottsag
részére. A Munkabizottsag dont a médositasi javaslat elfogadasarol, vagy elutasitasardl, €s err6l
értesiti az illetékes vezetot.

4.3.4. Amennyiben az illetékes vezetd az altala megadott hataridére nem teljesiti az adatvédelmi
incidens elharitasat, vagy a megeldzést célzo intézkedéseket és nem kérte a hatarido
médositasat, vagy a hataridé modositasat a Munkabizottsag nem hagyta jova, a Munkabizottsag
irasbeli tajékoztatast ad a Vezérigazgatd részére az intézkedések statuszarol ¢s az intézkedések
elmulasztasanak kockazatairol.

4.4. Az érintett tajékoztatasa a silyos adatvédelmi incidensrol

4.4.1. Stlyos adatvédelmi incidens esetén, amennyiben az val6szinisitheten magas kockazattal
jar, a VMV indokolatlan késedelem nélkiil tdjékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrél.

4.4.2. Az érintett részére adott tajékoztatdsban vilagosan és kozérthetden ismertetni kell az
adatvédelmi incidens jellegét, és kozolni kell legalabb a 4.4.3. pont a), b) és ¢) pontjaban
emlitett informaciokat €s intézkedéseket.
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4.4.3. Az érintettet nem kell tajékoztatni, amennyiben az incidens nem jar magas kockazattal, €s
a kovetkezo feltételek barmelyike teljesiil:

a) a VMV megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és ezeket
az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében alkalmaztdk,
kiilondsen azokat az intézkedéseket — mint példaul a titkositas alkalmazasa —, amelyek a
személyes adatokhoz valo hozzaférésre fel nem jogositott személyek szamara
értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b) a VMV az adatvédelmi incidenst kdvetden olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek
biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett, az emlitett magas kockazat
a tovabbiakban valosziniisithetden nem valosul meg;

c) a tajékoztatas aranytalan erdfeszitést tenne sziikségessé. Ilyen esetekben az érintetteket
nyilvanosan kozzétett informaciok Gtjan kell tajékoztatni, vagy olyan hasonl6 intézkedést
kell hozni, amely biztositja az érintettek hasonloan hatékony tdjékoztatasat.

4.5. Az incidens bejelentése a Hatosagnak

4.5.1. Az adatvédelmi incidensrél szolé bejelentést a Hatosdg mindenkori kapcsolati pontjara

kell eljuttatni.

4.5.2. A bejelentés sszeallitasanak és beadasanak felelése a Munkabizottsag.

4.5.3. Az adatvédelmi incidensr6l szol6 bejelentésben legalabb:

a)

b)

c)

d)

ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az
érintettek kategoriait és hozzavetdleges szamat, valamint az incidenssel érintett
adatok kategoriait és hozzavet6leges szamat;

kozoIni kell a tovabbi tajékoztatast nyujtd VMV részérdl kijelolt kapesolattartd
nevét és elérhetdségeit;

ismertetni  kell az adatvédelmi incidensbdl eredd, valoszinisithetd
kovetkezményeket;

ismertetni kell a VMV altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy
tervezett intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbol
eredd esetleges hatranyos kovetkezmények enyhitését célzo intézkedéseket.

4.5.4. Ha nem lehetséges az informéciokat egyidejiileg kozolni, azok tovabbi indokolatlan
késedelem nélkiil késobb részletekben is kozolhetok.

4.55. A VMV nyilvantartja az adatvédelmi incidenseket, feltiintetve az adatvédelmi
incidenshez kapcsolodo tényeket, annak hatésait és az orvoslasara tett intézkedéseket.

4.6. Az adatvédelmi incidensek nyilvantartasa
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4.6.1. Az adatvédelmi incidensekrdl a VMV az AT utjan — elektronikus nyilvantartast vezet.
4.6.2. A nyilvantartasban rogziteni kell:

a) az incidensben érintett személyes adatok korét és szamat,

b) az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat,

¢) az adatvédelmi incidens iddpontjat,

d) az adatvédelmi incidens koriilményeit, hatésait,

e) az adatvédelmi incidens elharitasara megtett intézkedéseket,

f) az adatvédelmi incidenssel kapcsolatban adott tajékoztatasok adatait.

4.63. A VMV az incidens kivizsgalasaval kapcsolatos papiralapii ¢és elektronikus
dokumentumokat 10 évig koteles megoérizni. Az adatvédelmi incidensek vizsgalata soran
keletkezett iktatott dokumentumokat VMV az incidens vizsgalatanak lezarasatdl szamitott 10
évig 6rzi meg, a Munkacsoport tagjain kiviil mas személy altal hozza nem férhet6 zart helyen.

4.7. Adatkezelési nyilvantartas

4.7.1. Az AT vezeti az adatkezelési nyilvantartast. Az adatkezelési nyilvantartas valamennyi,
VMV diltali adatkezelés esetén tartalmazza:

a) az adatkezelés céljat,

b) az adatkezelés jogalapjat,

c) az érintettek korét,

d) az érintettekre vonatkoz6 adatok leirasat,

e) az adatok forrasat,

f) az adatok kezelésének idOtartamat,

g) az adatfeldolgozé nevét és cimét, a tényleges adatkezelés, illetve az adatfeldolgozas helyét €s
az adatfeldolgozonak az adatkezeléssel sszefliggd tevékenységet,

h) az alkalmazott adatfeldolgozasi technolégia jellegét;

i) az adatkezeld szervezeti egység megnevezeset,

j) az adatkezelésért felelos szervezeti egység vezetdje, az adatokhoz hozzaférésre jogosul
személyek kore (munkakor),

k) az adatfeldolgozas modszere (manualis, szamitogépes, vegyes),

1) adatbiztonségi intézkedések, archivalas modja, gyakorisaga, adattorlés ideje.

m) a kockazati besorolast.

4.72. Az adatkezelési nyilvantartis célja annak megallapithatosaga, hogy az érintett mely
adatkezelések alanya lehet, és ezen adatkezelésnek melyek a jellemzd elemei. Az adatkezelési
nyilvantartis azonositja az adatkezeléseket, azonban nem helyettesiti az érintett részletes
tajékoztatasat.

4.73. A VMV adatkezelési nyilvantartasért felelds szakteriilete az adatkezelési nyilvantartasba
valo betekintést az azzal érintett személy részére biztositja.
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4.7.4. A nyilvantartasi célu adatallomanyt kezel6 szervezeti egység vezetdje az j adatallomany
kialakitasat a tevékenység megkezdése elott 15 nappal bejelenti az adatkezelési nyilvantartas
vezetéséért felelosnek, aki azt adatkezelési nyilvantartasba bejegyzi.

4.7.5. Az adatkezelési nyilvantartasba bejelentett adatok valtozasat, vagy az adatkezelés
megsziinését az adatkezelésért felelds szervezeti egység vezetdje nyolc napon beliil koteles
bejelenteni az adatkezelési nyilvantartds vezetéséért felelosnek, aki ennek megfelelen
modositja az adatkezelési nyilvantartas adatait.

4.8. Adattovabbitasi nyilvantartas

A VMV az adattovabbitas jogszerliségének ellenérzése, valamint az Erintett
tajékoztatdsa céljabol adattovabbitdsi nyilvantartist vezet, amely tartalmazza az éltala
kezelt személyes adatok tovabbitasanak iddpontjat, az adattovabbitds jogalapjat és
cimzettjét, a tovabbitott személyes adatok korének meghatarozasat, valamint az
adatkezelést el6ird jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat. Az adattovabbitési
nyilvantartas mintajat a Szabalyzat 1. szamu melléklete tartalmazza.

VIIL. Iranymutatas érdekmérlegelési teszt elvégzéséhez

Ha a VMV a személyes adatok kezelését un. érdekmérlegelést igényld jogalap
kivalasztasaval folytatja (GDPR rendelet 6. cikk (1) bek. d.) és f.) pontok, valamint 9. cikk (2)
bek. ¢.) pont), ugy az adott miivelet megkezdése el6tt a jelen pont alapjan az un.
érdekmérlegelési tesztet el kell végezni.

Az érdekmérlegelési teszt annak irasbeli dokumentalasa, hogy az
adatkezel$ altal tervezett adatkezelésre miért van sziikség, hogyan végezné azt, és
milyen - az érintettek érdekeit védd — garancidkat épitett be az adatkezelés
folyamataba. A teszt elvégzését az adatkezeldnek - a késobbi hatosagi ellendrzés
vagy esetleges jogvita esetére - dokumentilnia is sziikséges. A mérlegeléssel
osszefiiggésben olyan szempontokra kell figyelemmel lenni, mint:

mi az adatkezelés pontos célja,

milyen adatot és meddig fog az adatkezel6 kezelni,

az érintett személyek érdeket,

s relevans, mérlegelt szempontok beazonositasa,

az érintettek maganszférajat, személyes adatait védo intézkedések,
mik a konkrét adatkezel6i érdekek,

valamint mely érintetti érdekekre kell figyelemmel lenni.

Az érdekmérlegelési teszt sordn azonositani kell az adatkezeld jogos érdekét, a silyozas
ellenpontjat képezd adatalanyi érdeket és az érintetti alapjogot, végiil a silyozas elvégzése
alapjan meg kell allapitani, hogy kezelhet6-e a személyes adat.
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A teszt eredményérol tajékoztatni  kell az  érintetteket oly moddon, hogy
annak alapjan egyértelmien meg tudjak allapitani, mely jogos érdek alapjan miért is
tekinthetd aranyos korlatozasnak az, hogy az adatkezelé a beleegyezésiik nélkiil kezeljen
személyes adatot.

Erdekmérlegelési teszt lefolytatisanak lépései, megvizsgalandd kérdések:

1. Adott célhoz feltétleniil kell-e személyes adatokat kezelni? (Ha enyhébb eszkoz
alkalmazhatd ugyanarra a célra, azt kell alkalmazni) Vizsgalni kell, hogy az
adatkezelés sziikséges illetve aranyos-e, illetve mérlegelni kell, hogy a jogos érdek
vagy pedig az érintetti jog-e a hangsulyosabb? Adatkezel6i jogos érdek pontos
meghatérozasa, beazonositasa, illetve leirdasa (pl.: személy- és vagyonvédelem,
hatékonyabb  szolgéltatasok,  adatbiztonsag  biztositasa,  munkaltatéi  szabalyok
betartasa stb.)

2. Mi az adatkezelés célja, konkrétan milyen személyes adatok, meddig tarto
adatkezelését igényli?

3. Annak meghatarozasa, hogy az érintetteknek mik lehetnek az érdekeik az adott
adatkezelés vonatkozdsaban, az érintettek  érdekeinek, jogainak, szabadsagainak
beazonositasa, leirasszeru megnevezése (pl.: maganszféra védelme, emberi

méltosaghoz vald jog, levéltitokhoz vald jog, képmashoz, hangfelvételhez valo jog)

4. Annak meghatarozasa, hogy miért korlatozza aranyosan az adatkezel6i jogos
érdek az érintetti jogokat. Miért sziikséges €s aranyos az adott adatkezelés, hogy an
valésul meg a célhoz kotottség, adattakarékossag, korlatozott tarolhatdsag, integritas
elve, miért szamithat az érintett az adatkezelésre, milyen biztonsagi intézkedések
keriilnek alkalmazasra, hogyan valoésul meg az érintetti jogok gyakorlasanak
biztositasa?

5. Adatkezeldi jogos érdek pontos meghatarozasa, beazonositasa, illetve leirasa
(pl:  személy- és  vagyonvédelem, hatékonyabb  szolgaltatdsok, adatbiztonsag
biztositasa, munkaltatdi szabalyok betartasa stb.)

6. Mi az adatkezelés célja, konkrétan milyen személyes adatok, meddig tarto
adatkezelését igényli?

7. Annak meghatarozasa, hogy az érintetteknek mik lehetnek az érdekeik az adott
adatkezelés vonatkozasaban, az érintettek  érdekeinek, jogainak, szabadsagainak
beazonositdsa,  leirasszerii ~ megnevezése  (pl..  maganszféra  védelme,  emberi

méltdsaghoz valo jog. levéltitokhoz valo jog, képmashoz, hangfelvételhez vald jog).

8. Annak meghatdrozasa, hogy miért korlatozza aranyosan az adatkezeldi jogos érdek az
érintetti  jogokat. Miért sziikséges ¢és aranyos az adott adatkezelés, hogy an
valésul meg a célhoz kotottség, adattakarékossag, korlatozott tarolhatdsag, integritas
elve, miért szamithat az érintett az adatkezelésre, milyen biztonsagi intézkedések keriilnek
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alkalmazasra, hogyan valosul meg az érintetti ~ jogok gyakorlasanak

biztositasa?
IX. Zaroé rendelkezések

Jelen vezérigazgatoi utasitas az alairast koveté munkanapon 1ép hatalyba.

Budapest, 2019. szeptember 27. . // '

Novak Laszlé
vezérigazgatd
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1. szamu melléklet: adattovabbitasi nyilvantartas

Sorszam

Adattovabbitas
idopontja

/Adattovabbitas
cimzettje

Adattovabbitas
jogalapja

A tovabbitottAz adatkezelést
személyes eloird jogszabalyban
adatok kore  [meghatarozott

egyéb adatok

pl. GDPR 6. cikk
(1) bek.
a)/b)/c)/d)/e) pont

rovid leiras
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